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I. CONTEXT LEGISLATIV

Din punct de vedere legislativ, organizatoric si politic, invatiméantul preuniversitar roméanesc
pentru anul scolar 2024-2025 a fost reglementat prin urmatoarele documente:

e Legea Invatamantului preuniversitar 198/2023;

Ordin Nr. 5726/2024 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatimant Preuniversitar;

e Ordin Nr. 5707/2024 din 1 august 2024 privind aprobarea Statutului elevului;

e Ordinnr. 6223/04.09.2023 privind Metodologia cadru de organizare si functionare a consiliilor
de administratie din unitétile de Invatdmant preuniversitar;

e Ordin ME nr. 6479 din 30.08.2024 privind organizarea si desfasurarea evaludrii nationale
pentru absolventii clasei a VIIla, in anul scolar 2024 — 2025;

e Ordinul nr. 6481 din 30 august 2024 privind organizarea si desfasurarea examenului national
de bacalaureat — 2025;

e Ordinul nr. 6.480/2024privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatdmantul liceal
pentru anul scolar 2025-2026;

e Ordin ME nr. 6479 din 30.08.2024 - organizarea simularii Evaluarii Nationale clasa a VIII-a si
bacalaureat 2024-2025;

e ORDIN nr. 3189 din 27 ianuarie 2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de
evaluare anuald a activititii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobatd prin Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 6.143/2011;

e Ordinului nr. Nr. 5.518./11.08.2024 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a
burselor elevilor din invatamantul preuniversitar, cu modificérile si completdrile ulterioare;

e ORDIN nr. 4.634 din 10 iunie 2024pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor
de studii si al documentelor scolare gestionate de unitétile de invatdmant preuniversitar;

e ORDIN nr. 7.871 din 20 decembrie2024 pentru aprobarea Metodologiei privind
fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invidtamantul preuniversitar de stat, evidenta
efectivelor de anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in unitatile de invatdmant particular
pentru anul scolar 2025-2026;

e Ordin nr. 7.495/02.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar In anul scolar 2025 — 2026

e Ordin nr.4478/15.06.2023 pentru completarea Metodologiei privind formarea continuid a
personalului din invatdmantul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei,
cercetérii, tineretului si sportului nr.5561/2011;

e Alte acte si documente normative emise de Ministerul Educatiei si ISMB.
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ANALIZA INSTITUTIONALA A

LICEULUI TEHNOLOGIC "SFANTUL PANTELIMON”

1. ANALIZA SWOT

A. CURRICULUM

Puncte tari

Puncte slabe

v Respectarea planului cadru; v Folosirea insuficientd a echipamentelor moderne;
v Programe CDS elaborate de cadrele didactice ale v’ Slaba implicare a profesorilor in proiecte interne si
scolii; internationale;
v" Existenta unor scheme orare conform legislatiei in v Oferta scolii nu satisface nevoile tuturor elevilor,
vigoare; optiunile se fac in functie de decizia majoritatii
v’ Pregitirea suplimentard a elevilor pentru EN si elevilor clasei sau in functie de incadrarea
BAC 2025, olimpiade si concursuri scolare, daca s- profesorilor titulari;
au putut organiza in conditiile epidemiologice
pandemice;
v' Material curricular (planuri de invatimant si
programe scolare, auxiliare curriculare - manuale,
caiete de lucru, ghiduri de aplicare, culegeri de
probleme, Indrumatoare, softuri educationale).
Oportunitati Amenintari

v" Cresterea gradului de autonomie a scolii pe
probleme de CDS; v" Disponibilitate scdzutd a périntilor pentru

v" Oferta de formare continua si perfectionare in problemele propriilor copii, unii parinti refuzand
colaborare cu CCD si Univ. Bucuresti; colaborarea cu profesorul psihopedagog.

B. RESURSE UMANE
Puncte tari Puncte slabe

v Personal didactic calificat 100% ; v" Conservatorismul unor cadre didactice si

v" Ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul rezistenta la schimbare cu privire la activitatea
didactic I si II este de 85%; on-line;

v Existd o bund delimitare a responsabilitatilor v' Lipsa pregatirii profesionale pentru sustinerea
cadrelor didactice precum si o buna coordonare a activitatilor instructiv —educativ  In sistem on-
acestora; line.

v Personal didactic auxiliar calificat;

Oportunitati Amenintari

v" Varietatea cursurilor de formare si perfectionare v' Statutul social marginalizat al cadrelor didactice;
organizate de CCD, ONG, Universitati; v" Reducerea numarului de elevi si a numarului de

v' Intdlniri frecvente cadre didactice — périnti la ore pe discipline a derterminat existenta unor
nivelul invatamantului primar si gimnazial; catedre netitularizabile, fiind ocupate de

suplinitori;
v Migrarea elevilor spre alte unitati scolare.
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C. RESURSE FINANCIARE SI MATERIALE

Puncte tari Puncte slabe
v’ Starea fizica a spatiilor scolare buni si foarte buna
si incadrarea in normele de igiend corespunzatoare v Laboratoarele au devenit sali de clasa si nu pot fi
v" Cadrele didactice au acces la internet, platforme utilizate corespunzator;
educationale, table interactive;
v Mobilier scolar nou;
Oportunititi Ameniniri
v Descentralizarea si autonomia institutionala;
v' Parteneriat cu comunitatea locald (primarie, v Gradul scazut de implicare al cadrelor didactice si
parinti), ONG-uri, etc.; elevilor in péastrarea resurselor gcolii.
v Existenta unor spatii (sala de sport la scoald) care
pot fi inchiriate in vederea obtinerii unor fonduri
banesti;
D. RELATIILE CU COMUNITATE SI ACTIVITATEA EDUCATIVE
Puncte tari Puncte slabe
v' Organizarea de activitati  extrascolare si v Slabe legaturi de parteneriat cu firme private si
extracurriculare atractive (excursii, viziondri, ONG-uri, putine activititi desfasurate in scoald
spectacole, serbari, actiuni caritabile etc), introduce implica coparticiparea parintilor;
elevii iIn mediu comunitar si contribuie la v Activitatea supraincércata a coordonatorului de
socializarea lor; programe si proiecte educative;
v" Colaborarea buni cu reprezentantii comunitatii v Slaba implicare a unor cadre cadrelor didactice in
locale (Primarie, Consiliul Reprezentativ al proiecte si activitdti extragcolare;
parinti, Politie, Biserici, etc.). v' Implicarea slabi a parintilor;
v" Lipsa unor fonduri de premiere a elevilor si
cadrelor didactice implicate in proiecte.
Oportunitati Amenintari
v Disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii v" Timpul limitat pentru participarea la programe
de a veni in sprijinul scolii (Primarie, ONG, educative;
Biserica, Politie, institutii culturale); v' Materiale insuficiente;
v" Lipsa motivatiei cadrelor didactice si a elevilor: |

2. ANALIZA PSIHO-SOCIO-DEMOGRAFICA

SI DE SANATATE A POPULATIEI SCOLARE

STAREA DE SANATATE

La nivelul unitatii existd cabinet medical si cabinet psihopedagogic, unde copiii beneficiaza de
asistentd medicala si de consiliere scolard. Serviciul medical este asigurat de un medic §i o asistentd
medicala.
Asistenta medicala presupune o latura profilactica si o activitate curativa.

Profilaxia generald presupune:

educarea copiilor in cadrul orelor de educatie pentru sénétate in vederea adaptarii $i consolidari

unui stil de viata sdnatos;

lectorate cu périntii in vederea educatiei pentru sanitate;
examenele medicale de bilant si controalele medicale periodice in vederea depistérii precoce a

abaterilor de la starea de sanétate;
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e dispensarizarea copiilor cu afectiuni medicale in scopul urméririi respectdrii controalelor
medicale periodice la specialistii de profil si a evolutiei afectiunilor respective;

o cliberarea avizelor pentru competitiile sportive si alte activitafi extrascolare;

e efectuarea triajului epidemiologic la inceputul anului scolar si la sfarsitul anului scolar, cu
inifierea acfiunilor de depistare a anginelor streptococice prin recoltarea exudatelor si
tratamentul in cazul celor pozitive.

Activitatea curativa presupune asigurarea primului ajutor, acordarea consultatiilor la cerere si
dupd caz tratament, indrumarea cétre medicul specialist de profil.

Prin cabinetul scolii s-au efectuat urmatoarele activitati:

Triaj epidemiologic Situatia pandemica
in anul scolar 2024-2025

Tratamente 230

Scutiri medicale de ed. fizica 21

Adeverinte medicale / scutiri 1318
Consultatii pentru competitii 94

sportive

Examene de bilant 92

EFECTIVE — PE NIVEL SI SEXE

BAIETI 45
GIMNAZIU FETE B
LICEU BAIETT 298
FETE 204
EFECTIVE — GENERAL
NR. CLASA NUMAR | BAIETI | FETE | PROMOVATI | REPETENTI
CRT. ELEVI
1. V A — Integrat sportiv 9 7 2 8 1
2. VI A — Integrat sportiv 11 11 0 10 1
3. VII A — Integrat sportiv 17 10 7 14 3
4, VIII A — Integrat sportiv 19 17 2 17 2
5. IX A — Stiinte sociale 28 7 21 27 1
6. IX B — Stiinte sociale 27 11 16 27 0
7. IX C — Stiinte ale naturii 29 12 17 29 0
8. IX D — Tehnician mecanic pt. 29 18 11 29 0
intretinere si reparatii
9. IX E — Instructor sportiv 29 29 0 29 0
10. X A — Stiinte ale naturii 27 15 12 27 0
11. X B — Stiinte ale naturii 29 15 14 29 0
12. X C — Stiinte sociale 30 8 22 30 0
13. X D - Tehnician mecanic pt. 26 19 7 25 1
intretinere si reparatii
14. X E — Instructor sportiv 26 26 0 26 0
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15. XTI A — Stiinte ale naturii 30 16 14 28 2

16. XI B - Stiinte sociale 31 7 24 31 0

17. XI C — Tehnician mecanic pt. 30 20 10 30 0
{ntretinere si reparatii

18. XI D — Instructor sportiv 30 30 0 30 0

19. XII A — Stiinte ale naturii 26 16 10 25 1

20, XII B — Stiinte sociale 30 11 19 30 0

21. X1 C — Tehnician mecanic pt. 19 12 7 18 1
Intretinere si reparatii

22. XII D — Instructor sportiv 26 26 0 25 1

3. PROFILUL SCOLII

In actuala structura, Liceul Tehnologic “Sfantul Pantelimon” pregiteste elevi prin urmétoarele
forme de invatamant:
+ Gimnaziu - Invitimant integrat sportiv;
% Liceu — Teoretic: Real si Uman;
% Liceu — Vocational: Instructor sportiv (Fotbal);
< Liceu — Tehnologic;
e Numdr de elevi inscrisi la inceputul anului scolar 2024-2025 a fost de: 558;
e Numir de clase: 22;
e Mediul de provenientd: preponderent urban;

Teoretica 4 Stiinte ale naturii
5 Stiinte sociale
Tehnologica 4 Tehnician mecanic pentru
intretinere si reparatii
Vocationala 5 Fotbal
Gimnaziu 4 [nvatimant integrat sportiv

4. RESURSE UMANE

Conform schemelor de incadrare isi desfagoard activitatea 38 de cadre didactice, 3 cadre
didactic auxiliar si 10 personal nedidactic. Toate disciplinele au fost acoperite cu personal calificat.
Profesorii stagiari sunt monitorizati de cétre un profesor cu experientd didactica.

TITULARI SUPLINITORI ASOCIATI
28 14 4

% ACTIVITATE DE METODIST
e Hera Dan-Nicolae — metodist ISMB pentru Programe europene;

=+ CONSILIUL CONSULTATIV DE SPECIALITATE AL ISMB
e Hera Dan-Nicolae — membru al Consiliului Consultativ al ISMB pentru Programe
europene,
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La inceputul anului scolar 2024-2025, repartitia in functie de grade didactice a fost urmatoarea:

Grad didactic Doctorat si Grad Grad Definitiv | Debutant | Total

grad didactic I didactic I didactic 11

Nr. profesori

1 21 5 11 8 46

Procent %

2,17% 45,65% 10.87% | 2391% | 17,39%

5. MANAGEMENT

Activitatea manageriala:

e Activitatea manageriala a fost coordonata de prof. Florin Gheorghiu — director;

e Documentele manageriale au fost proiectate in functie de viziunea si misiunea scolii
stabilite in PAS. Planurile au fost intocmite, dezbatute si validate la inceputul anului scolar
2024-2025.

Stilul de conducere la nivelul scolii:

e Ambianta in unitatea scolara: atmosfera este deschisa, nu exista conflicte majore, daca apar
anumite conflicte ele sunt rezolvate in mod obiectiv;

e Relatiile director/personal, profesor/profesor, profesor/elev se bazeaza pe respect,
comunicare si colaborare;

e Cadrele didactice sunt organizate in comisii metodice pe arii curriculare, fiecare arie avand
un responsabil, In comisii cu caracter permanent si temporar/ocazional.

Inspectia scolari:

a. Inspectia tematica:

Inspectiile tematice desfisurate pe parcursul anului scolar au fost efectuate de doamna
inspector scolar ISMB prof. CORINA CEAMA;

Obiectivele au fost:

Asigurarea sigurantei elevilor cu respectarea masurilor epidemiologice;

Modul de realizare a transferului elevilor;

Modul de organizare a examenelor de corigenta / situatii neincheiate / diferenta;
Monitorizarea absenteismului;

Monitorizarea activitatii tuturor departamentelor;

Activitatea de secretariat, a comisiilor de lucru si a cadrelor didactice;

Graficul asistentelor la ore;

Contractele de munca, fisele de post, emiterea deciziilor plata cu ora titulari si
suplinitori;

Modul de incadrare cu personal didactic in cazul vacantarii unui post pe parcusul anului
scolar;

Monitorizarea prcesului instructiv-educativ;

Respectarea procedurilor de evaluare;

Pregatirea elevilor pentru simularile Evaluarea Nationald, Bacalaureat, certificate de
competente;

Consiliere manageriala.
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Nu s-au semnalat disfunctii in activitatea si in documentele intocmite, rapoartele fiind
favorabile cu putine recomandari.

b. Asistentele la clasa:

S-au realizat conform unui grafic stabilit la inceputul semestrului de cétre director si
responsabilii ariilor curriculare.

In urma asistentelor realizate au fost stabilite urmatoarele concluzii:

e Puncte tari:

>
>

>

>
>

Materia a fost predata conform planificarilor intocmite la inceputul semestrului I;
Proiectarea activitatii didactice demonstreaza o foarte buna documentare stiintifica
si metodica;

Strategiile didactice au fost adecvate capacitatilor de invatare ale elevilor;
Metodele didactice utilizate au urmarit realizarea unor activitati de invatare
eficiente, atat fizic, cat si online;

A existat o evaluare permanenta, de la verificarea cunostintelor din lectia anterioara,
la cea din demersul instructiv-educativ si la cea finala, de fixare si feed-back;
Elevii au participat activ in intreg procesul didactic;

Exista o buna comunicare profesor-elev.

e Puncte slabe:

>
>

Tratarea diferentiata a elevilor este in mica masura realizata;
Incurajarea si motivarea elevilor care provin din medii sociale defavorizate si a
elevilor cu CES.

Interasistentele s-au realizat avind ca scop indrumarea si monitorizarea activitétii cadrelor
didactice debutante sau inscrise la grade didactice si un schimb de experienta.

Activitatea de dezvoltare profesionala si evolutia in cariera didactica:

1. Obiective urmarite:

participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continud cu rezultate in realizarea $i
asigurarea calitétii in educatie;

sprijinirea cadrelor didactice pentru participarea la cursuri de formare profesionald in vederea
dezvoltirii persoanale, a educatiei permanente;

promovarea ofertei de programe si activitati ale CCD Bucuresti la nivelul scolii;
participarea personalului didactic la cursurile organizate de ISMB, CCD Bucuresti,
Universitatea Bucuresti, etc.;

respectarea legislatiei in vigoare;

METODOLOGIE-CADRU privind tipul programelor pentru dezvoltare in cariera didactica,
asigurarea calititii programelor si sistemul de acumulare a creditelor ECTS pentru cadrele
didactice din invatimantul preuniversitar ( Ordinul 3986 din 05 mai 2025 ).
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a) Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare:

Numele si prenumele profesorului Denumirea cursului/ programului de
formare continua

Programul de formare a personalului scolar in séndtatea
mintald si bundstarea emotionald, din cadrul proiectului
BUNEA LAVINIA-OANA “Crearea unui model functional de interventie pentru
séndtate mintala si sprijin psihosocial pentru copii si
adolescenti”

Programul de formare a personalului scolar in sdndtatea
mintala si bundstarea emotionald, din cadrul proiectului
“Crearea unui model functional de interventie pentru
séndtate mintald si sprijin psihosocial pentru copii si
adolescenti”

Cursul “Viitorul educatiei si inteligenta artificiala”
Cursul “Stimuleazi elevii s3 formuleze intrebéri, prin
integrarea animatiilor 3D si a experimentului”

POPA DANIELA-LIVIA

Adeverinta

.Invitarea prin proiect — punte intre disciplinele scolare”,
Adeverinta participare la 10 cursuri interactive de tehnici
de teatru pentru profesori

Diploma participare la implementarea activitatii ,,Sf.
Andrei-Sfantul roménilor, ocrotitorul poporului roman”
in cadrul proiectului ,,Sarbatorile Crestine-lumina,
bucurie, traditii”

Diploma participare activitatea ,,Sf. Andrei-Sfantul
roménilor, ocrotitorul poporului romén” in cadrul
proiectului ,,Sarbatorile Crestine-lumind, bucurie, traditii”
Crearea unui model functional de interventie pentru
sdndtate mintald si sprijin psihosocial pentru copii si
adolescent

Adeverinta

IORDACHE CRISTINA ,»Adaptarea metodelor de predare pentru generatia actuald
de elevi”

Certificat de participare

Invatarea de bazi si invétarea profunda prin crearea de
contexte provocatoare

Certificat de participare

Profesorul reflexiv, activ si autonom

Curs Fundamental de Inteligentd Artificiala pentru
Profesori

Certificat de participare

,»Atelierul national pentru profesori, personal educational
special si din alte parti interesate”

Certificat de participare

“Abordarea educationald incluzivd pentru integrarea cu
succes a elevilor migranti”

Protectia mediului —decarbonizare, amprenta de carbon —
Fii un exemplu

Prevenire si identificare a consumului de droguri
DONOSA ANA-ANDREEA Cultura reusitei in sala de clasi

Invat si zambesc

Conferinta - Pedagogii alternative si nonformale -
beneficiile tetrului in educatie

Echivalarea in credite transferabile a stagiilor de formare

HERA DAN-NICOLAE Erasmus+ din anul scolar 2023-2024
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CIOBANU IULIA-EUGENIA

INCLUSIVE EDUCATIONAL APPROACH FOR
SUCCESFUL INTEGRATION OF MIGRANT PUPILS

STANCIU CRISTINA-CATALINA

ACTIVITATE TRANSNATIONALA DE INVATARE
SI FORMARE in cadrul PARTENERIATULUI
STRATEGIC IN DOMENIUL EDUCATIEI SCOLARE
ERASMUS +:"Innovative educational approaches and
practices for migrant pupils to maximize the effectiveness
of their social inclusion and school performance”

ORASANU ELENA-LUMINITA

Workshopul ,,Cum gestionez o clasa in care exista si
copii cu cerinte educationale speciale”

Participare la schimbul de experientd ,,Inovare si magie
prin RED, derulat in anul scolar 2024-2025 la nivel
national si international

Workshopul ,,Castiga atentia copiilor prin lectura in
batilia cu ecranul telefonului”

Cursul ,,Cum s proiectezi o experientd transdisciplinard
la limba si literatura roménd prin metode interactive”

Participare la schimbul de experientd ,,Inovare i magie
prin RED, derulat in anul scolar 2024-2025 la nivel
national si international

Cursul ,.Cum si gestionam relatiile cu elevii dificili”

Cursul ,,Paradigmele noii educatii”

Cursul ,,Inclusive Educational Approach for Successful
Integration of Migrant Pupils”

DUMITRESCU GABRIELA-ALINA

Inclusive educational approach for successful integration
of migrant students “ organized under the framework of
the Erasmus + project “Innovative educational
approaches and practices for migrant pupils to maximize
the effectiveness of their social inclusion and school
performance.

X/plore - Experiencing Platforms for Orientation
Redesign

b) Facultati/ Mastere/ Programe postuniversitare

Numele si prenumele profesorului

Facultate/ Master/ Program prostuniversitar
absolvit

Daélatan Gina

Conversie profesionald “Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar”, 2020 —
2022, forma de invatdmant cu frecventa,
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Universitatea
Crestind “Dimitrie Cantemir”, 120 credite de
studiu transferabile (ECTS)

Radulescu Gabriela Vilma

Absolventd a Facultatii de Drept, Specializarea
Drept, Universitatea Nicolae Titulescu,
Bucuresti, promotia iulie 2022

10
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¢) Grade didactice

Numele si prenumele profesorului Gradul didactic obtinut
BADEA MADALINA DEFINITIVAT

MITROI VALERIA DEFINITIVAT

ION CORNELIA GRAD II

MANEA ANA GRAD II

DONOSA ANA-ANDREEA DEFINITIVAT
DALATAN GINA DEFINITIVAT

GATEJ ALEXANDRU-CONSTANTIN GRADUL II

2. Beneficii ale participarii la programe de formare continua:
- imbogitirea competentelor profesionale ale cadrelor didactice;
- valorificarea in procesul de predare — invitare — evaluare a cunostintelor dobandite de cétre
cadrele didactice participante la cursurile de formare;
- cresterea calitatii actului educativ.

3. Misuri intreprinse pentru asigurarea unui impact corespunzator al formarii continue:

- Incurajarea participarii cadrelor didactice la cursuri de formare care sd raspunda nevoilor
scolii;

- informarea permanenti a cadrelor didactice cu privire la noutétile din domeniul dezvoltarii
profesionale;

- diseminarea cu celeritate in randul cadrelor didactice a informatiilor cu privire la oferta de
cursuri de formare;

- diseminarea la nivelul scolii a experientei de formare si aplicarea la clasa a competentelor
dobandite.

4. Parteneriatul cu comunitatea locala:

A existat o permanenta preocupare privind dezvoltarea si extinderea relatiilor de parteneriat
cu comunitatea locala, prin cultivarea unei relatii deschise si facilitarea accesului acesteia la
" informatiile cu caracter public, prin aducerea la cunostinta a parintilor-elevilor-membrilor comunitatii
a problemelor cu care se confrunta scoala azi, inclusiv solicitarea spijinutui partenerilor locali in
solutionarea acestora.

Partenerii sociali ai unitatii noastre, in anul scolar 2024-2025, au fost:
= Primaria Sectorului 2;
= Directia de Protectie a Copilului Sector 2;
= Firma de pazi;
= Scolile si liceele vecine prin realizarea unor activititi metodice comune;
=  Biserica;
= Sectia de Politie si Inspectoratul General de Politie;
= Jandarmeria si Politia Comunitar;
= Serviciul Analiza si Prevenire a Criminalitatii;
= Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,.Dealul Spirii” al Municipiului Bucuresti.

11



ﬂ Liceul Tehnologic ""Sféantul Puntelimom,

¢ str. Hambarului nr, 12A, sector 2, Bucurestj
= ligaul.sfpuntal!mon@udhtm-mm %, 021 255 99 43
' @ www.liceul-sfpantelimon,ro

6. EVALUAREA UNITATII

Evaluarea unitatii se realizeaza prin diferite tipuri de inspectii, adaptate obiectivelor specifice
fiecarei analize. In tabelul de mai jos sunt prezentate principalele tipuri: inspectiile generale, care
evalueazi intreaga activitate a unititii; inspectiile tematice, care vizeazd anumite domenii sau aspecte
ale procesului educational; si inspectiile de specialitate, centrate pe discipline sau activitéti specifice.

TIPUL Inspectii Inspectii Inspectii de | Inspectii Tematice
INSPECTIEI | Generale Tematice Specialitate de Specialitate
NUMAR
TOTAL : 4 > !

A. ASISTENTE LA ORE ALE DIRECTORILOR UNITATILOR SCOLARE

In cadrul procesului de evaluare a unitatii scolare, directorul a efectuat asistente la ore conform
graficului stabilit in baza procedurii oficiale de evaluare a cadrelor didactice. Graficul a fost conceput
pe criterii clare si obiective, menite s asigure o apreciere corecta si detaliatd a calitatii procesului de
predare-invétare.

Rezultatele obtinute in urma acestor asistente oferd o imagine clard asupra modului de
desfasurare a activitatilor didactice, a implicarii cadrelor didactice si a respectdrii standardelor
curriculare. Informatiile culese au fost utilizate pentru identificarea punctelor forte i a domeniilor care
necesitd imbundtatiri, sprijinind astfel dezvoltarea profesionald a personalului didactic si cresterea
calitatii procesului educational.

Tabelul de mai jos prezintd detaliat activititile monitorizate si rezultatele obtinute in cadrul
asistentelor la ore:

Numar de asistente cu calificativ
Director NS S B FB
- - - 25

14

Nr. asistente realizate de responsabilii
comisiilor metodice
Nr. interasistente 5

B. ASPECTE /DIMENSIUNI CALITATIVE ALE INVATAMANTULUI

La incheierea anului scolar 2024-2025, analiza situatiei scolare a elevilor evidentiazd numarul
total al acestora, precum si distributia intre cei care au promovat si cei care au rdmas in aceeasi clasa.
Datele reflectd rezultatele activitatii didactice, implicarea elevilor si eficienta mésurilor educationale
implementate pe parcursul anului.
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Tabelul de mai jos prezinti situatia detaliati a elevilor la sfiarsitul anului scolar:

Nr. Transferati
Crt Nr. elevi in module
Nivel Clasa Specializare final an Promovati Repetenti scolare
scolar (veniti si
plecati)
& Integrat sportiv fotbal 9 8 1 1
Gimnazial | V A S
2. Integrat sportiv fotbal 1 10 ) 1
Gimnazial VIA
3. Integrat sportiv fotbal
Gimnazial | VII A B B i 3
4. Integrat sportiv fotbal
2
Gimnazial VIII A 2 B 2
5; " .
Liceal X A Stiinte sociale 28 27 1 1
6. .. 3
Liceal IX B Stiinte sociale 27 27 0 1
7. . -
Liceal X C Stiinte ale naturii 29 29 0 0
8. Tehnician mecanic pentru
Liceal IXD intretinere si reparatii 29 29 0 0
9. .
Liceal IXE Instructor sportiv 29 29 0 0
10. .. "
Liceal X A Stiinte ale naturii 27 27 0 1
11. . .
Liceal XB Stiinte ale naturii 29 29 0 1
12. .. .
Liceal XC Stiinte sociale 30 30 0 0
13. Tehnician mecanic pentru
Liceal XD intretinere si reparatii 26 25 1 4
14. .
Liceal XE Instructor sportiv 26 26 0 2
15. .. ..
Liceal XIA Stiinte ale naturii 30 28 2 0
16. .. )
Liceal XIB Stiinte sociale 31 31 0 0
17. 5
Liceal X1 C Instructor sportiv 30 30 0 0
18. Tehnician mecanic pentru
Liceal XID intretinere si reparatii 30 30 0 0
19. o =
Liceal XII A Stiinte ale naturi 26 25 | 0
20. .. .
Liceal X1 B Stiinte sociale 30 30 0 0
21. Tehnician mecanic pentru
Liceal XIIC intretinere si reparatii 19 18 ! 0
= Instruct i 26 25 I 0
c ortiv
Liceal XII D s
LOTAL 558 544 14 17

13
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Anul scolar

Criteriul
2020-2021/2021-2022{2022-2023 |2023-2024 [2024-2025
Tptal al')solventl, 119 126 01 135 98
din care:
Pe masculin 87 68 99 63
S€X€  [feminin 39 23 36 35
SDROIVE Teoretic 126 o1 56 =5
Dupa |gtiy 0 0 55 23
Filiera
Tehnologic 126 9] 24 18
Total absolventi
promovati, din 45 32 20 69 34
care:

Promovati |pe masculin 25 18 40 24

la examenul [sexe  |feminin 7 2 29 10
de -
bESGET Teoretic 32 20 48 21
Dupa [Sportiv 0 0 13 11
Filiera .
Tehnologic 39 20 2 2
Total absolventi
promovati, din 37,82 24,40 60,53% | 34,70%
care:

Ponderea |p. masculin 28,71 49,38% | 38,10%
absolven‘;l.lor sexe  |femninin 17.95 87,88% | 28,60%
promovati la 2
examenul de Teoretic 87,27% 38,20%

bacalaureat Dupa [Sportiv 0 29,55% | 44,00%
Filierd 53,30% | 11,10%
Tehnologic
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7. ACTIVITATEA COMISIILOR CU CARACTER PERMANENT

RAPORT AL COMISIEI PENTRU CURRICULUM

Principalele actiuni derulate la nivelul Comisiei pentru curriculum in anul scolar 2024-2025, au

fost:

e elaborarea planului managerial;

e realizarea / aprobarea documentelor de planificare a activitatii cadrelor didactice si alecomisiilor
metodice/catedrelor, coordonat de director;

e claborarea proiectul de curriculum al scolii (CDS) realizat in urma analizei denevoi/oportunitati
educationale la nivelul educabililor;

e derularea procedurii de selectie a ofertei CDS;

e controlul documentelor de proiectare curriculara - realizat la inceputul anului;

e actualizarea informatiilor despre curriculum, in concordanta cu specificul unitétii scolare;

e claborarea proiectului activititii extrascolare si a concursurilor scolare - realizat sub
coordonarea directorului;

e stabilirea programului de lucru al scolii in doud schimburi;

e organizarea activitatilor extracurriculare;

e aplicarea planurilor-cadru, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea
rezultatelor scolare;

e verificarea realizarii orarului scolii in functie de planurile cadru, planurile de invatimant, curba
de efort intelectual a elevilor, numarul de cadre didactice;

e realizarea ofertei educationale - conform procedurii interne;

e cvaluarea prestatiei profesionale a cadrelor didactice, ca urmare a asistentelor la ore sia rapoartelor
primite de la sefii de catedre;

e realizarea documentatiei solicitate de ME, ISMB si de autoritétile locale;

e asigurarea planurilor cadru (inclusiv orele de CDS) si programelor scolare pentru toate clasele;

e asigurarea consultanfei in problemele de curriculum pentru cadrele didactice privind:

»  procurarea documentelor curriculare;

»  procurarea legilor/ordinelor/metodologiilor/procedurilor emise de Guvern/ ME,ISMB;

»  elaborarea instrumentelor interne de lucru (portofoliul cadrului didactic, fise de evaluare etc.).

PROIECTAREA CURRICULUMULUI

Proiectarea curriculumului s-a realizat pornind de la:

e Utilizarea curriculumului national aprobat de ME pentru fiecare nivel de scolarizare;
e Adecvarea curriculumului la decizia gcolii la structura etnicd a populatiei scolare si la
cerintele educatiei interculturale/pentru diversitate.
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Strategia de dezvoltare-proiectare a curriculumului la decizia scolii s-a realizat pornind de la:

e Respectarea reglementirilor legale privind dezvoltarea - proiectarea curriculumului la decizia
scolii;

e Utilizarea unei curricule pentru discipline optionale, specifice inva{amantului primar,
recunoscute si promovate de ME.

Dovezile:
e strategia de proiectare a CDS;
e procedura de proiectare a CDS;
e procedura de revizuire periodica a curriculumului la decizia scolii;
e curriculum optional;
e fisa de evaluare a optionalului;
e Oferta educationala.

In stabilirea orarului/programului de studiu al elevilor s-a tinut cont de cerintele igienice si

pedagsogice astfel:

e Stabilirea orarului/ programului de studiu al elevilor, in conformitate cu normele deigiend
specifice pentru nivelul de varstd al elevilor;

e Respectarea cerintelor igienice si pedagogice la intocmirea orarelor si la repartizarea zilnica
a orelor.

Dovezile:
e orarul/ programul de studiu al elevilor;
e procedura de intocmire a orarului scolii.

S-a realizat planificarea  corespunzditoare a  continuturilor  invdtarii _pentru _ toate

disciplinele/modulele din curriculum astfel:

e Planificirile calendaristice si proiectele unitatilor de invitare au fost elaborate de citre fiecare
cadru didactic in functie de nevoile reale ale clasei;

e Unititile de invifare au fost elaborate pe parcursul anului scolar, pe masurd ce sa finalizat
implementarea proiectului unitatii anterioare;

e Unitatile de invatare de la cursul optional au avut aceeasi structurd ca si la celelalte discipline;

e Unitatile de invatare contin planificarea invatarii pe lectii (competentele/obiectivele si celelalte
elemente din structura unei unitéti au fost precizate pentru fiecare ord);

e Proiectele unitatilor de invatare contin intotdeauna competentele/ obiectivele pentru fiecare tip
de lectie (lectiile de predare, recapitulare ,consolidare,etc., de evaluare de lafinele unitatii) ;

In planificarea calendaristici si in proiectele unitatilor de invitare se respectd formularea
continuturilor din programa scolar;

Proiectarea unititilor de invitare s-a realizat pornind de la particularitatile de varsta i individuale
ale elevilor;

S-a realizat planificarea corespunzitoare a materiei pentru fiecare arie curriculara si a proiectarii
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unitatilor de invatare pentru toate disciplinele din programa scolard pentru Invatdmantul
gimnazial si liceal;

e S-a realizat corelarea planificdrilor continuturilor invatirii la nivelul fiecarei discipline din

curriculumul pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal.

Dovezile:

planificari calendaristice anuale
planificari pe unitati de invétare
planificéri pe proiecte tematice

Proiectarea unitétilor de invatare promoveaza si incurajeaza centrarea pe elev:

Cadrele didactice au realizat planificari zilnice si sdptamanale integrate bine structurate,
echilibrate, care se bazeaza pe cunoasterea dezvoltarii copilului, pe o bund cunoastere a
elevilor din clasa §i pe obiectivele ariilor curriculare studiate. Fiecare cadru didactic
recunoaste importanta unei planificari zilnice si sdptdmanale bine echilibrate.

Planificarile zilnice denotd abilitatea cadrelor didactice de a reflecta critic asupraobiectivelor
imediate realizate, de a le corela cu obiectivele majore propuse in planificarea sdptiminala
si de a face ajustarile necesare.

Planificérile au fost bine structurate, dar si suficient de flexibile, permitind adaptérile si
dezvoltare.

Planificarile includ in planurile zilnice o varietate de activitdti pentru a satisfacediversele
nevoi, abilitdti si stiluri de invatare.

Atét planificarea anuald, cat si planificarea unitatilor de invatare promoveazd o abordare
holistd asupra dezvoltarii copilului si un mod integrat de a abordare a curriculum-ului.

Cadrele didactice au realizat planificari zilnice si saptdminale care reflectd abordarea integratd a
curriculum-ului:

Au planificat unitati tematice in care continuturile sunt strins legate intre ele si care
contribuie la o invatare semnificativa.

Experientele de invatare planificate de cadrele didactice sunt integrate si favorizeaza
explorarea in mod global a mai multor domenii de cunoastere, ajutindu-i pe elevi sa
stabileasca legéaturi dintre lucruri.

I. REALIZAREA CURRICULUM-ULUI

Realizarea curriculum-ului s-a facut pornind de la:

Respectarea orarului proiectat (respectarea orarului scolii, respectarea oraruluiproiectat
al clasei)

Utilizarea auxiliarelor curriculare

Cadrele didactice au utilizat auxiliare curriculare aprobate de ME, in concordanté cucerinfele
programei scolare pentru nivelul de invatdmant.

17



\ Liceul Tehnologic "Sfantul P antelimoy,»

® str. Hambarului nr. 124, sector 2, Bucurestj
»+ liceul.sfpantelimon@yahoo.com Y, 021 255 99 43

{0 www liceul-sfpantelimon.ro

Utilizarea manualelor scolare obligatoriu aprobate de MEN
e S-au utilizat doar manuale scolare, pentru invatamantul gimnazial si licealaprobate de
MEN.
In ceea ce priveste corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curricular s-aurmdrit:
e Corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curriculare.
e Corelarea parcurgerii disciplinelor 1intr-o abordare integratd, pluridiscilinard/
interdisciplinara
Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la specificul cultural al populatiei scolare si la
motivatia fiecdrui elev

S-a observat o preocupare pentru:

e Promovarea strategiilor si a metodologiei didactice adecvate la specificul cultural al
populatiei scolare.

e Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la motivatia fiecérui elev.

e Colectarea sistematicd de informatii si gestionarea eficientd a modul in care elementele
specifice ale limbii, culturii si traditiilor minoritatilor entice sau de altd natura existente in
unitatea scolara sunt utilizate in activitatile de predare, invétare si evaluare.

e Utilizarea, in activitatile de predare, invatare si evaluare, a elementelor culturalespecifice
ale minorititilor etnice sau de altd natura existente in unitatea scolara.

S-a observant o preocupare pentru utilizarea autoevaludrii elevilor, a evaludrii formative §i
a feedback-ului, pentru optimizarea procesului de invétare.
Informarea regulatd a elevilor si/sau a parintilor acestora privind progresul realizat sirezultatele
scolare s-a realizat prin:

e Informarea sistematica a elevilor privind progresul realizat si rezultatele scolare.

e Informarea regulati a parintilor privind progresul realizat si rezultatele scolare.

Evaluarea rezultatelor scolare s-a realizat:

e Planificarea activititilor de evaluare (initiale, curente, finale), la nivelul catedrei de
specialitate si la nivelul claselor si la nivelul unitatii de invatdmant.

e Planificarea activitatilor de evaluare (initiale, curente, finale) de catre fiecare cadru didactic
din invatdmantul gimnazial si liceal, la nivelul fiecdrei clase si discipline in parte, respectand
legislatia in vigoare.

e Planificarea evaluirii obiective;

e Planificarea metodelor si instrumentelor de evaluare specifice nivelului de Invatdmént
primar, gimnazial si liceal.

Dovezile:

e planificarile cadrelor didactice

e programe scolare, ghiduri

¢ instrumente de evaluare

descriptori si indicatori de performanta

portofoliul comisiilor metodice

procedura de evaluare a rezultatelor scolare
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In realizarea activitatilor de evaluare in conformitate cu legislatia in vigoare s-a avut invedere:

e Utilizarea si respectarea standardelor nationale si a metodologiilor de evaluare in vigoare.

e Consemnarea notelor obtinute de elevi in documentele scolareoficiale, ca rezultat al mai multor
evaludri curente sau ca rezultat al evaludrilor sumative, in perioade stabilite de cadrul didactic si de
legislatia in vigoare.

e Notarea ritmica a notelor in catalog si cametele elevilor, ca rezultate ale evaludrilor curente ale
elevilor, conform legislatiei in vigoare.

e Acordarea mediilor semestriale sau anuale la elevii ciclului gimnazial si liceal in functie de
progresul sau regresul inregistrat la invatatura.

e Aplicarea sistemului de notare prevazut de legislatia in vigoare pentru tipul respectiv de institutie
de invatdmant sau, in lipsa acesteia, conform unui sistem propriu.

e Identificarea cauzelor si consecintelor insuccesului scolar pentru elevii din scoald si a masurilor de
ameliorare/ stopare a acestuia, in urma consultirilor si a discutiilor purtate la nivelul comisiilor
metodice si a Comisiei de evaluare si asigurarea calitétii.

e Monitorizarea traiectului scolar al elevilor prin intermediul unor metode si instrumenteinterne
(cel putin la nivel de esantion reprezentativ).

e Corelarea informatiilor primite de la cadrele didactice asupra rezultatelor la invatatura si purtare
ale absolventilor ciclului gimnazial si liceal cu pregatirea scolara si profesionald ulterioaré (pentru cel
putin un esantion reprezentativ al fiecdrei promotii de elevi ai scolii).

e Utilizarea analizelor/ datelor statistice interne, privind traiectul scolar si profesional ulterior al
elevilor scolii pentru promovarea imaginii unitatii de invatamant si dezvoltarea institutionala.

e Monitorizarea frecventei elevilor la orele de curs si identificarea cauzelor absenteismului la elevii
ciclului primar, prin intermediul unor metode si instrumente interne, la nivelul fiecérei clase de elevi,
de citre cadrele didactice responsabile.

e Urmadrirea ratei de abandon scolar, la nivelul institutiei prin raportarea periodicd,nominald, a
elevilor cu un numdr mare de absente nemotivate succesive.

o Inregistrarea masurilor specifice aplicate pentru fiecare situatie problematica in parte, de citre
personalul didactic si factorii abilitati, in documentele de evidenta intemna ale scolii.

e Existenta ofertei educationale. La nivel scolii se atestd existenta ofertei educationale, care se
adreseaza nivelului de invatamant primar gimnazial si liceal si care cuprinde cel putin: resursele
educationale (umane si materiale), existente pentru desfdsurarea activitdfilor curricular si
extracurriculare. Acestea sunt incluse in programul scolii.

e Promovarea ofertei educationale catre tofi actualii si potentialii beneficiari, s-a realizat prin
intermediul unor pliante, afise, etc., discutii/interviuri cu beneficiarii principali (elevii) dar si cu
parintii/ tutorii legali ai acestora.

Oferta educationala s-a realizat prin (4nexa 1):

e Adecvarea ofertei educationale la diagnoza contextului socio-economic si cultural, in care
functioneaza scoala.

e Adecvarea ofertei educationale la planul de actiune, la planul operational de functionare pentru
anul scolar 2024-2025, la dotarea existenta si la personalul existent in scoala.
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II. PERFORMANTELE EXTRASCOLARE

e Existenta si actualitatea documentelor de proiectare a activitatilor extragcolare la nivelul clasei
si la nivelul unititii de invatdmant;

e Corelarea activititilor extracurriculare cu planul de actiune/ planul operational/ planul
managerial si cu oferta educationald a scolii.

e Diseminarea informatiilor cu privire la activitdtile extracurriculare si extragcolare desfasurate
cu elevii citre toti factorii interesati, in toate etapele deruldrii acestora.

e Stabilirea unei strategii de popularizare a activitatilor extracurriculare in randul personalului
scolii, al elevilor, al parintilor si al altor purtitori de interese relevanti si in acord cu structura etnicad
a populatiei scolare si cu cerintete educatiei interculturale/pentru diversitate.

e Existenta dovezilor privind impactul activitatilor extracurriculare asupra participantilor si in
comunitate.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

v" Comunicarea este fructuoasi pe toate planurile, cu toate compartimentele educationale

v Existenta unei oferte de discipline si ore optionale care si asigure facilitarea dezvoltarii de
competente din arii curriculare diverse, precum si pregatirea temeinicd pentru examenele nationale,
dar si atestate profesionale.

v Ore suplimentare pentru pregitirea elevilor in vederea participarii la concursuri si olimpiade
scolare;

v"  Gestionarea eficienta a resurselor alocate;

v' Colaborarea eficienta cu partenerii sociali — sindicate.

v" Incadrarea cu personal didactic calificat;

v'  Existenta avizelor sanitare si ISU;

v’ Existenta spatiilor recent renovate pentru sili de clasa, luminoase, cu asigurarea unui regim
termic de confort, prin care s-au imbunatatit conditiile de desfasurare a procesului instructive-
educativ.

Grad ridicat de multumire a elevilor fata de procesul instructiv- educativ oferit de liceu;
Nivelul ridicat de siguranti in scoala prin existenta unui sistem de supraveghere video
Existenta unui site imbunatatit ca modalitate de promovare a imaginii si a realizérilor liceului;
Existenta bibliotecii scolare si a volumelor de literaturd si de specialitate.

Cabinete psihologic, de informatica, chimie, biologie, fizica, tehnic;

Parteneriate cu unititi de invatdmant din municipiul Bucuresti;

Parteneriate cu alte unitati scolare din judet din tard sau din exterior;

Desfasurarea activitétilor de voluntariat

Participarea anuala la Targul Ofertelor Educationale organizat in parteneriat cu ISMB;

Elevii si parintii se arata receptivi fati de programele si proiecteleimplementate la nivel de scoald

AN N NI NN Y U N N NN

Obiectivele propuse sunt in conformitate cu nevoile de formare ale cadrelor didactice i rdspund
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nevoilor scolii si ale colectivului de elevi.

PUNCTE SLABE

* Programa scolard este prea Incédrcatd comparativ cu numarul de ore alocate unei discipline de
studiu.

* Majoritatea elevilor provin din medii defavorizate, nu sunt incurajati si motivati sd frecventeze
unitatea si sa obtind rezultate bune.

* Nu exista sald de festivitati adecvata ca dimensiuni, care sa vina in sprijinul desfasurarii diverselor
activitéti de o mai mare amploare.

* Ritmul lent de implementare a metodelor active de predare/invatare.

OPORTUNITATI

« Cursuri organizate de CCD; majoritatea cadrelor didactice au urmat sau urmeazi cursuri de initiere
in utilizarea calculatorului

« Participarea in numir mare a cadrelor didactice la cursuri de formare continua.

< Participarea la cercurile de specialitate ofera cadrelor didactice posibilitatea de a afla, de a observa
si de a adapta apoi la clase noi metode de predare/invitare.

% Curriculum la Decizia Scolii este astfel ales incat si satisfaca dorinta de informare si cunoastere in
diferite domenii, dezvoltand totodatid motivarea intrinseci a elevilor.

% Amplasarea unitatii favorizeazd desfasurarea unor aplicatii la orele de cunoasterea mediului ori
alte activitati extrascolare.

AMENINTARI

> Lipsa mijloacelor materiale didactice determina o limitare a propunerilor pentru CDS-uri.

» Lipsa de atractivitate a profilului tehnic.

» Abandonul scolar al copiilor din familiile cu resurse materiale modeste, care sunt trimisi la
muncé pentru sustinerea familiei.

» Violenta prezenta in proximitate, declansata de fosti elevi ai unitatii $i nu numai, care provin din
medii defavorizate.

Activitatea Comisiei pentru curriculum s—a desfisurat in anul scolar 2024-2025 intr—un mod
corespunzitor, in acord cu legislatia in vigoare, cu planul managerial stabilit la inceputul perioadei.
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LIMBA SI LITERATURA ROMANA
RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUAL, AN SCOLAR 2024-2025

In anul scolar 2024-2025, in Liceul Tehnologic ,,Sf. Pantelimon” au fost incadrati
urmatorii profesori de limba si literatura romana: prof. Deaconescu Gabriela, prof. Grigorie Elena,
prof. Iordache Cristina, prof. Mitroi Valeria, prof. Ordsanu Elena.

Proiectarea activitatii:

Profesorii de limba si literatura roméana au respectat programa scolard, au elaborat planificarile
calendaristice, au proiectat unititile de invatare, adaptindu-le la particularitatile claselor, parcurgand
eficient si integral programa, vizand indeplinirea competentelor. Au fost introduse activitati remediale
si au fost adaptate continuturile si strategiile de invatare si evaluare la desfisurarea activitatilor
didactice. Au fost proiectate activititi extracurriculare corelate cu obiectivele curriculare si cu nevoile
si interesele elevilor.

Prof. Orisanu Elena si prof. Iordache Cristina au conceput suportul de curs pentru  CDS-ul
Lectura si abilitdtile de viatd, pentru clasele a XII-a si a XI-a.

Au fost elaborate Planuri educationale personalizate pentru elevii cu cerinte educationale
speciale, stabilindu-se obiective, modalitati de evaluare si interventii specifice, facilitind integrarea
acestor elevi in scoala de masa si garantdnd dreptul lor la educatie.

Realizarea activititilor didactice:

Profesorii de limba si literatura romana au utilizat strategii didactice care asigurd caracterul
aplicativ al Tnvatirii si formarea competentelor specifice, prin aplicarea metodelor interactive de
predare-invitare—evaluare, prin realizarea fiselor de lucru si a celor de evaluare, coreland in
permanentd secventele de invitare teroretice cu cele practice si tindnd cont de specificul invatarii in
mediul on-line. Au utilizat eficient resursele materiale din unitatea de invédtimant in vederea
optimizirii activitatilor didactice, inclusiv a resurselor TIC, imbunatitind baza materiald a Catedrei de
Limba si literatura romand, prin conceperea si utilizarea in cadrul lectiilor a PPT-urilor, a planselor si
a schemelor, coordonand realizarea acestora si de cétre elevi.

Au fost organizate activititi de predare-invatare-evaluare prin care s-au format deprinderile de
studiu individual si in echipd, in vederea dezvoltdrii competentei de a ,invéta sa Inveti”. Au fost
utilizate resurse educationale deschise, aplicatii online, au fost create si sustinute sesiuni de invétare
pe platforme educationale.

La inspectia generald, Catedrei de Limba si literatura roména i s-a acordat calificativul ,,bine”
si toti membrii catedrei au fost evaluati cu ,,foarte bine”.

Au fost realizate interasistente in cadrul catedrei.
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1.Evaluarea rezultatelor invitarii:

Membrii catedrei de limba si literatura romind au asigurat transparenta criteriilor, a
procedurilor de evaluare si a rezultatelor activititilor de evaluare, evidentiind conditiile necesare
evaludrii, stabilind obiectivele si tipurile de evaluare. Au fost concepute subiecte pentru testarea
initiala, formativi si sumativa. Ulterior, au fost intocmite rapoarte si planuri remediale.

Au fost utilizate diverse instrumente de evaluare, specifice invatérii on-line, promovéand
autoevaluarea si interevaluarea.

Membrii catedrei au participat la evaluarea lucrérilor la simuldrile examenelor nationale si la
examenele de Evaluarea Nationala si Bacalaureat.

Prof. Deaconescu Gabriela
- examinator in cadrul Comisiei de bacalaureat — Proba de competente lingvistice la
Limba si literatura romana
- evaluator in cadrul simularilor examenelor de Evaluare Nationald si Bacalaureat.
- evaluator la examenul de Bacalaureat

Prof. Grigorie Elena

- examinator 1n cadrul Comisiei de bacalaureat — Proba de competente lingvistice la
Limba si literatura roméana

Prof. Iordache Cristina

- examinator in cadrul examenului de Bacalaureat, proba de limba si literatura romana, oral.

- evaluator in cadrul simularilor examenelor de Evaluare Nationald si Bacalaureat.

- evaluator - contestatii, in cadrul Olimpiadei nationale de limba si literatura roméané (clasele
V-XII), etapa judeteand/a sectoarelor municipiului Bucuresti

- evaluator la examenele de Evaluare Nationald si Bacalaureat

Prof Mitroi Valeria

- evaluator in cadrul simularilor examenelor de Evaluare Nationala si Bacalaureat.

Prof Orasanu Elena
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- examinator in cadrul Comisiei de bacalaureat — Proba de competente lingvistice la Limba si
literatura romand — 27-28 ianuarie 2025.

- evaluator la simularea examenelor nationale — Evaluarea Nationala pentru clasa a VIII-a —
17.03.2025 si Bacalaureat — 24.03.2025.

- evaluator la Examenul de Bacalaureat 2025, desfasurat la Colegiul National ,,Victor Babes”
— iunie 2025.

- evaluator la Centrul de Contestatii din cadrul Examenului de Bacalaureat 2025, organizat la
Colegiul Tehnic ,,Valter Maracineanu”, sesiunea iunie 2025.

4. Managementul clasei de elevi:

Profesorii de limba si literatura roménd au stabilit un cadru adecvat pentru desfasurarea
activitatilor in conformitate cu particularititile clasei de elevi, au monitorizat comportamentele
elevilor, au colaborat cu profesorii claselor, cu profesorii diriginti, cu consilierul scolar si cu comisia
de disciplind. Au colaborat permanent cu parintii, prin sedinte si prin ore de consiliere, $i cu consiliile
claselor. Au motivat elevii prin valorizarea exemplelor de bund practicd, facilitind schimbul de
experientd dintre elevii diferitelor clase, vizionand filme, discutand carti si organizind dezbateri cu
scopul valorizérii exemplelor de buna practica.

Au organizat si au desfasurat activitati extracurriculare:
Prof. Deaconescu Gabriela

- SAPTAMANA VERDE — ,, Viitorul planetei”’- dezbatere privind educatia ecologica-clasa XII-A
D si activitati educative in parcul I.O.R.- clasa a VI-a
- SAPTAMANA ALTFEL - Vizitd in Centrul Istoric al Bucurestiului - clasa a X-A E

Prof. Grigorie Elena

- Aniversarea a 175 de ani de la nasterea poetului ,,Mihai Eminescu”

- Alegerea carierei potrivite — Profilul absolventului in invatamantul liceal — Dezbatere

- Atelier - Prevenirea prejudecatilor, a discrimindrii si a bullyingului in cadrul diferitelor
institutii scolare si la locul de munca

- Dezvoltarea strategiilor de argumentare si dezbatere

- Rolul comunicirii in incurajarea diversitatii, tolerantei si a empatiel

- Slujba parintilor mei — Modele de reusita in cariera

A organizat urmétoarele activitati in cadrul programului Sadptamana Verde:

- Dezbatere privind problemele lumii contemporane/Necesitatea de a adopta un
comportament ecologic /Prioritatea introducerii educatiei ecologice
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Redactarea textelor argumentative - Adolescentii trebuie sau nu sa fie preocupati de
problemele mediului?/ Este necesara sau nu introducerea educatiei pentru mediu ca materie
distinctd?

Realizarea unor materiale specifice unei campanii de promovare a protejarii mediului
inconjurator- afise, postere

Prof. Mitroi Valeria

A organizat activititi in cadrul saptdmanii ,,Scoala Altfel” cu elevii claseloralXaCsiaa
IXaE.

Prof. Orasanu Elena

A organizat serbarea de Craciun in cadrul colectivului clasei a [X-a A;

A coordonat la nivelul unitétii scolare proiectul educational ,,LITERATURA SI ALTE
ARTE”. —cls. IX A, IX B, X A, X B;

A organizat urmdtoarele activititi in cadrul séptidmanii ,,Scoala Altfel”, cu elevii claselor a
IX-aA,alX-aB,aX-aB,aXl-aB:

24.02.2025 — vizitarea Expozitiei Body Worlds, la Biblioteca Nationala

25.02.2025 - Atelier de sandtate si ingrijire a pielii

26.02.2025 - EXCURSIE — TARGOVISTE (Curtea Domneasca, Turnul Chindiei,
Minastirea Dealu) — PLOIESTI - CAMPINA (Muzeul Iulia Hasdeu)

28.02.2025 - VIZITAREA CENTRULUI ISTORIC AL BUCURESTIULUI
SI A PARCULUI CISMIGIU

DEZBATERE ASUPRA DEZVOLTARII DEPRINDERILOR DE VIATA
INDEPENDENTA

A organizat, cu elevii claselor a [X-a A, urmétoarele activitifi in cadrul programului Saptdmana

Verde:

05.05.2025 - ACTIVITATI SPECIFICE IN LICEUL TEHNOLOGIC SF. PANTELIMON SI IN
PARCUL NATIONAL

06.05.2025 - VIZITA GRADINA BOTANICA

07.05.2025 - VIZITA MUZEUL ANTIPA SI ACTIVITATI SPECIFICE IN PARCUL
HERASTRAU

09.05.2025 — ACTIVITATI SPECIFICE PE CALEA VICTORIEI
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5.Managementul carierei si al dezvoltarii personale:
Prof. Iordache Cristina
Cursuri:

= Abilitarea profesorilor si consilierilor scolari pentru promovarea §i optimizarea stdrii de bine
si a sandtdtii mintale, in cadrul proiectului ,,Crearea unui model functional de interventie
pentru Sanatate Mintala si Sprijin Psihosocial — SMSP pentru copii si adolescenti” finantat de
UNICEF si implementat de Fundatia Romanian Angel Appeal in parteneriat cu Institutul pentru
Studiul si Tratamentul Traumei (ISTT) -noiembrie 2024;

= ]0 cursuri interactive de tehnici de teatru pentru profesori, organizate de Teatrul Vienez de
Copii, in parteneriat cu Kaufland, prin derularea proiectului ,,Imersie in lumea teatrului si a
literaturii”.septembrie-decembrie 2024;

= Formare Train the mentors in cadrul proiectului ERASMUS+ XPLORE, ianuarie-februarie
2025.

Participarea la simpozioane/sesiuni de comunicari/conferinte/workshop-uri :

- Participare la webinarul organizat de editura Art Klett in data de 02.09.2024 cu tema

»Adaptarea metodelor de predare pentru generatia actuald de elevi”;

- Participare la conferinta si programul de formare ,,Dare to learn”, octombrie 2024;

- Participare la activitatea ,,Sf. Andrei-Sfantul romaénilor, ocrotitorul poporului romén” in

cadrul proiectului ,,Sarbatorile Crestine-lumina, bucurie, traditii”, noiembrie 2024;

- Participare la webinarul organizat de Editura Art Klett in data de 20.01.2025 cu tema

LInvdtarea prin proiect — punte intre disciplinele scolare”;

- Participare la Forumul MERITO Moldova, cu tema ,,Strategii de literatie: citim i

comunicam eficient”, 15.02.2025, Bacau;

,,Educatia media si infuzarea la clasa” din data de 29.04.2025, organizat de Centrul pentru
Jurnalism Independent in cadrul Programului de Educatie Media, realizat In parteneriat cu
Romanian-American Foundation si sustinut prin proiectul ,,Educatie media digitald pentru
tinerii din Roméania”

- Participare la webinarul organizat de Editura Art Klett in data de 12.05.2025, ,,Predarea -

invédtarea gramaticii prin metode inovative”.

- Participare la activitatea metodologica cu tema ,,Laboratorul fericirii-ghid metodologic”,
organizat in cadrul Evenimentului de muitiplicare din data de 19 Iunie 2025 (8 ore de formare
profesionald), la Liceul Tehnologic ,,Sfantul Pantelimon”, in cadrul Proiectului Erasmus+ ,,We
Internationally Share Happiness”, nr. de referintd 2022-1-RO01-KA220-SCH-000089307.

- Actualizarea portofoliului profesional si a dosarului personal.
- Participare la sedintele de catedrd; Sustinerea referatului cu tema: Integrarea elevilor cu CES in
cadrul orelor de limba si literatura romdnd.
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Prof. Mitroi Valeria

Este inscrisd la DOCTORAT IN FILOLOGIE, UNIVERSITATEA BUCURESTI, ANUL IV,
2021-2025

A participat la urmétoarele cursuri/programe de formare/perfectionare:

Organizator/furnizor Tema/titlul Nr.credite/nr.ore
Shakespeare School Conferinta” Copilul tau — Campion la | 2 ore
viata
Asociatia Four Change Program pentru dezvoltare | 70 ore

profesionald ,,Abilitatile viitorului”

Shakespeare School Cum sa iti pregdtesti copilul pentru | 2 ore
toate provocdrile vietii. Importanta
greselilor si a rezilientei.

Editura ARTKLETT Acomodarea nevoilor senzoriale ale | 1 ora
copilulut cu CES

CENTRUL DE EDUCATIE | PROFESOR IN ERA COMUNICARII EFICIENTE | 3 ore
DIGITALA EDUMAGIC
SOLUTIONS

UNICEF WORLD'S LARGEST LESSON AND | 4 ore
SUPORTING THE GLOBAL GOALS FOR
SUSTAINABLE DEVELOPMENT

In cadrul Universititii Bucuresti a redactat urmitoarele articole:

- Gaudeamus, Universitatea din Oradea — Alma Mater Crisiensis — 2024 — Zaharia Stancu,
revizitat

- Premiul I pentru reportajul — O salcie plangatoare — in editorialul ,,Opinia Teleormanului” —
2024

- Cincizecimea lui Stancu - 2024

Prof. Orasanu Elena
A vparticipat la sedintele profesorilor de limba si literatura roménd organizate la nivelul

municipiului Bucuresti, atat la nivel liceal, cat si gimnazial, informénd permanent colegele asupra
aspectelor discutate.
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A participat la urmatoarele activitati de formare profesionala:
Sustinerea unor referate in cadrul catedrei:

1. Tehnologii didactice activ-participative in cadrul lectiilor de Limba si literatura romana in
invdtdmantul liceal

2. Recapitularea trasiturior romantismului si ale simbolismului, RED publicat in cadrul
programului de formare continud pentru cadrele didactice ,,EduMagic” si disponibil pe
platforma educationala www.edumagic.eu.

- 17.10 - participare la sesiunea de formare despre utilizarea platformei de management educational Adservio

- 21.10 — participare cu elevii clasei a XI-a B la Atelierul de educatie alternativa ,,Safe Space”, pe tema prevenirii
violentei in relatiile de cuplu si in familie, realizat ca parte a proiectului ,,Safe Space”, organizat de Asociatia
ART Revolution

- A absolvit Workshopul ,,Cum reactionez la bullying si cum il diminuez” si am parcurs 12 ore de curs si aplicatii
in format el.earning si Webinar. —02.11.2024

- A vparticipat la Simpozionul ,,Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in conformitate cu
programa scolard” am parcurs 11 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar. —21.11.2024

- A absolvit cursul ,,Cum si proiectezi o experientd transdisciplinara la limba si literatura romana prin metode
interactive” si am parcurs 12 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar. —21.11.2024

- A absolvit Workshopul ,,Castiga atentia copiilor prin lectura in batilia cu ecranul telefonului” $i am parcurs
12 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar. — 21.11.2024

- A absolvit cursul ,,Antreneazi elevii prin joc in contextul dezvoltarii tehnologiei” si am parcurs 12 ore de curs
si aplicatii in format eLearning si Webinar. — 21.11.2024

- A absolvit cursul ,,Creeaza harti conceptuale interactive folosind MozaBOOk, Canva si Wordwall” si am
parcurs 11 ore de curs si aplicatii in format eL.eaming si Webinar. —30.11.2024

- A participat la Conferinta internationala EduMagic ,,Solutii inovatoare in educatie”, editia a VII-a si a parcurs
13 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar. — 05.12. 2024

- A absolvit cursul ,,Metode moderne de a te conecta cu elevii tdi” si am parcurs 11 ore de curs si aplicatii in
format eLearning si Webinar. — 06.12.2024

- A participat la Conferinta internationala EduMagic ,,Solutii inovatoare in educatie”, editia a XI-a si a parcurs
14 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar. —05.12. 2024

- A absolvit cursul ,,Stimuleazi elevii sa formuleze intrebdri, prin integrarea animatiilor 3 D si a experimentului”
si am parcurs 11 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar. —07.01.2025

- A absolvit Programul gratuit de formare continué pentru profesori ,Invit si zdmbesc™ si am parcurs 17 ore de
curs si aplicatii in format eL.earning si Webinar. — 07.01.2025
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- A absolvit Workshopul ,,Cum gestionez o clasi in care exista si copii cu cerinte educationale speciale” si am
parcurs 16 ore de curs si aplicatii in format eL.earning si Webinar. —07.01.2025

- A contribuit la implementarea reformei curriculare prin participarea la cercetarea din domeniul educatiei
»Solutii inovatoare in educatie”, desfdsurata la nivel national, in perioada 28 noiembrie - 19 decembrie 2024.

- A participat la schimbul de experientad derulat in anul scolar 2024-2025 cu ocazia conferintei internationale
online ,,Solutii inovatoare in educatie”.

- A publicat resursa educationald deschisa ,,Recapitularea trasaturilor romantismului si ale simbolismului” pe
platforma educationald www.edumagic.eu in cadrul Programului de formare continud pentru cadrele didactice
~EduMagic”.

- A participat la schimbul de experienta ,Jnovare si magie prin RED, derulat in anul scolar 2024-2025 la nivel
national si international in cadrul Programului de formare continua pentru cadrele didactice ,,EduMagic”.

- A absolvit programul pentru dezvoltarea profesionala continui ,,Abilitarea profesorilor si a consilierilor gcolari
pentru promovarea si optimizarea stérii de bine §i a sinatatii mintale”, avizat de Ministerul Educatiei, cu durata
de 24 de ore, desfasurat in perioada 9-30 noiembrie 2024.

- Formare Train the mentors in cadrul proiectului ERASMUS+ XPLORE, ianuarie-februarie 2025

Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare:

Membrii catedrei de limba si literatura roménd au respectat regulamentele si procedurile
interne, prin participarea la Consiliile profesorale si prin raportarea corectd a datelor si a informatiilor
solicitate de comisiile din scoald, secretariat, echipa manageriald. De asemenea, au efectuat toate
serviciile pe scoald care le-au fost atribuite. Au respectat si au promovat deontologia profesionala
conform ROFUTP.

Prof Iordache Cristina

- Valorificarea implicarii in parteneriate si proiecte educationale in vederea dezvoltérii institutionale.
- Profesor coordonator la activitatea de voluntariat ,,Lumina faptelor bune” aléturi de Stanciu Cristina,
Lazar Magdalena, Bunea Lavinia, Orasanu Elena, Ciobanu Iulia, Dumitrescu Gabriela, Dalatan Gina-
decembrie 2024-ianuarie 2025;
- Profesor coordonator la activitatea de voluntariat desfasurata la Centrul ,,Sfanta Maria” si la,,Centrul
de Persoane Varstnice’’ de la Manastirea Christiana;
- Membra a echipei de proiect in cadrul Programelor Europene Erasmus+:
- ,,We Internationally Share Happiness”, nr. de referinta 2022-1-RO01-KA220-
SCH-000089307.
-,,XPLORE- Experiencing Platforms for Orientation Redesign” nr. de
referintd 2023-1-IT02-KA220-SCH-000156986
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- Promovarea unititii de invatdmant in comunitate prin participarea la activitati extracurriculare si

extrascolare, realizate in mediul scolar, extragcolar si in mediul online.

- Popularizarea activitatilor extracurriculare si extragcolare pe site-uri educationale sau alte mijloace.

- Proiecte didactice in concordantd cu programele scolare si planurile de invatdmant findnd cont de:

particularitatile de vérsta, de instruirea diferentiata si centrata pe elev, realizand la timp documentele

solicitate.

- Promovarea studiului individual (studii de caz, proiecte), cét si lucrul in echipa:

- Activitati dedicate Zilei Tolerantei, 16.10.2024.

- Activitati de Ziva Nationala a Romaéniei - decembrie clasa a VIII-a A.

- Activitati dedicate Zilei Internationale a Drepturilor Omului, 09.12.2024, clasa a VIII-a A.

- Activitati dedicate poetului Mihai Eminescu, 15.01.2025.

- Dezbatere pe tema bullyingului in mediul scolar si online Impreuna cu elevii clasei a VIII-a A in

timpul unui atelier in timpul orei de dirigentie; octombrie 2024

- Organizarea in timpul orei de dirigentie a unui atelier despre impactul jocurilor pe calculator asupra

dezvoltarii copiilor; noiembrie 2024

- Participare Impreund cu elevii clasei a VIII-a A la activitétile extrascolare desfasurate la nivelul

unitatii scolare:

e ,.Rolul rezilientei in dezvoltarea caracterului unui tAnar” desfasurat in cadrul proiectului Abilitarea
profesorilor si consilierilor scolari pentru promovarea si optimizarea stdrii de bine §i a sdndtafii
mintale, in cadrul proiectului ,,Crearea unui model functional de interventie pentru S#ndtate
Mintald si Sprijin Psihosocial — SMSP pentru copii si adolescenti” finantat de UNICEF si
implementat de Fundatia Romanian Angel Appeal in parteneriat cu Institutul pentru Studiul si
Tratamentul Traumei (ISTT)

(31.03.2025)

e Proiectul ,,Gusti cu atentie”, derulat de Asociatia Suta la Sutd Roménesc, In parteneriat cu ISMB
si Autoritatea Nationald pentru Protectia Consumatorilor (ANPC). (08.04.2025)

e ,.Rispunderea penala a minorilor” activitate desfasurata cu sprijinul Directiei Generale de Politie
a Municipiului Bucuresti, Serviciul de Siguranta Scolard. (09.04.2025)

e Programul educational de prevenire a traficului de persoane 2024-2025, in colaborare cu Asociatia

eLiberare

Excursii in programele Scoala Altfel (Bucuresti-Targoviste-Campina) si Saptdméana Verde

(Bucuresti-Campulung-Bughea de Sus-Golesti-Topoloveni)

- Vizitd la Escape room ,,De la indicii la solutia salvatoare™ aldturi de elevii clasei a VIII-a A
- Participare la un atelier pentru sanatate si ingrijirea pielii aléturi de elevii clasei a VIII-a A organizat
de Orasanu Elena, aladturi de Iordache Cristina si Dalatan Gina.

-Concursuri desfasurate la nivelul unitatii scolare:

e Concurs Halloween, "The Pumpkin Story" organizat de Bunea Lavinia, aldturi de Ordsanu
Elena, Radulescu Gabriela, Lazar Magdalena, Dalatan Gina,Stanciu Cristina,Dumitrescu
Gabriela,Pancencu Paula, Ciobanu Iulia, Iordache Cristina, Popa Daniela;

e Concurs de creatie literard organizat de Orasanu Elena, alaturi de Bunea Lavinia, Ciobanu lulia,
Iordache Cristina, Popa Daniela
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e Concurs de Craciun - "Twas the Night Before Christmas" organizat de Bunea Lavinia, alaturi
de Orédsanu Elena, Radulescu Gabriela, Lazir Magdalena, Dalatan Gina, Stanciu Cristina,
Dumitrescu Gabriela, Pancencu Paula, Ciobanu Iulia, Iordache Cristina, Popa Daniela

e Concurs de Valentine Day ,,Te-ubesc" organizat de Bunea Lavinia, aldturi de Orasanu Elena,
Radulescu Gabriela, Lazir Magdalena, Dalatan Gina, Stanciu Cristina, Dumitrescu Gabriela,
Pancencu Paula, Ciobanu Iulia, Iordache Cristina, Popa Daniela

e Concurs de Paste ”Hop, hop...Easter” organizat de Bunea Lavinia, alaturi de Ordsanu Elena,
Radulescu Gabriela, Lazar Magdalena, Dalatan Gina, Stanciu Cristina, Dumitrescu Gabriela,
Pancencu Paula, Ciobanu lulia, Iordache Cristina, Popa Daniela

- Respectarea normelor, procedurilor de sanatate si securitate a muncii si de PSI si ISU pentru toate
tipurile de activitati desfasurate in cadrul unitatii de Invatdmant precum si a sarcinilor suplimentare.

Prof. Orasanu Elena

A atras parteneriate educationale si a valorificat implicarea in vederea dezvoltarii institutionale.

A participat cu elevii clasei a XI-a B la Atelierul de educatie alternativa “Safe Space” pe
tema prevenirii violentei in relatiile de cuplu si in familie, dezvoltirii relatiilor armonioase, bazate pe
respect si echitate, realizat ca parte a proiectului “Safe Space” organizat de Asociatia ART Revolution
si co-finantat de AFCN — Administratia Fondului Cultural National, care s-a desfasurat timp de 2 ore,
in data de 21.10.2024.

A incheiat Parteneriatul pentru Educatie, impreund cu EduMagic Solutions, in vederea
desfasurarii Programului de formare continua pentru cadrele didactice — 17.11.2024

A participat la simpozioane, sesiuni de comunicéri, conferinte si workshopuri.

- A participat la Conferinta Internationala online ,,Solutii inovatoare in educatie”, editia a XI-a, 5
decembrie 2024 si am parcurs 14 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar

- A participat la workshopul cu tema ,,Laboratorul fericirii — ghid metodologic”, organizat in cadrul
Evenimentului de multiplicare din data de 19 iunie 2025 — 8 ore de formare profesionala, in cadrul
Proiectului Erasmus ,,We Internationally Share Happiness”

- A participat la webinarul cu tema ,, Tineri in deriva — adulti in trezire”, desfasurat in data de 19 iulie
2025, cu durata de 2 ore.

- A participat la programe si activitdti in domeniul educatiei pentru cetitenie democratici si la
dezbaterea temei bullyingului. S-a implicat in actiuni realizate in colaborare cu Politia si alte
organizatii. A participat cu elevii clasei a IX-a A la activititile organziate de Politia Capitale, avand
ca tematicd combaterea violentei in mediul scolar si extrascolar.

- A colaborat cu Asociatia eLiberare in cadrul programului educational de prevenire a traficului de
persoane — 28.05.2025.
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- A promovat activitdti de invitare interactive prin utilizarea unor instrumente realizate cu ajutorul
tehnologiei.

- A coordonat si a organizat ,,Targul de Craciun” — 02.12.2024.

- A participat la activitatea de voluntariat ,,Lumina faptelor bune” — decembrie 2024-1anuarie 2025”.

- Este membra a ,,Comunitatii de Solutii Inovatoare in Educatie si Creatori de Continut EdduMagic”,
participand la webinariile si cursurile organizate in cadrul acesteia.

- A initiat parteneriatul cu EduMagic Solutions SRL si colaborez in vederea organizarii §i
desfasuririi Programului de formare continud pentru cadrele didactice ,,EduMagic”. Programul se
desfasoard la nivel national si international. A publicat resursa educationald ,Recapitularea
trasdturilor romantismului si ale simbolismului” pe www.edumagic.ro”

6. Conduita profesionala:

Profesorii de limba si literatura roména au manifestat permanent o atitudine morala si civica, in
ceea ce priveste limbajul, tinuta, respectul si comportamentul si au respectat si promovat deontologia
profesionala.

Prof. Jordache Cristina a avut urméatoarele responsabilitéti in cadrul unittii scolare:

- Membra al Catedrei de Limba si literatura roméana

- Membra in Comisia Dirigintilor- Diriginte al clasei a VIII-a A, profil vocational fotbal

- Membr3 al echipei de proiecte ERASMUS+ din institutie

- Membra in Comisia de management al burselor

- Membra in Comisia Euro 200

- Membri in Comisia pentru gestionarea activitatilor derulate prin SIIR —reprezentant gimnaziu

- Membrd in Comisia de Monitorizarea ritmicititii notdrii, frecventei scolare, combaterea
absenteismului si a abandonului scolar- responsabil nivel gimnazial

- Membri in Comisia CEAC (Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii)

- Membra in Comisia pentru verificarea si gestionarea documentelor scolare si a actelor de studii-
reprezentant nivel gimnazial

Prof. Ordsanu Elena a avut urmatoarele responsabilitati in cadrul unitatii scolare:

- Responsabilad a Comisiei metodice Limba si literatura roména,

- Membra in Comisia pentru Curriculum;

- Membri in Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica;

- Membra in Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminérii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

- Diriginti a clasei a [X-a A.
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COMISIA METODICA DE LIMBI MODERNE

RAPORT DE ACTIVITATE ANUAL
ANUL SCOLAR 2024-2025

In anul scolar 2024-2025, membrii comisiei de limbi moderne au desfisurat urmatoarele
activitafi:

Toti membrii comisiei de limbi modeme au realizat planificarea materiei pe clase in
conformitate cu programa scolard si la timp, au alcdtuit planul de activititi extracurriculare pe anul
scolar 2024-2025 si au organizat Testarea Initiald la clasele a 9-a si a 12-a, prezentand rezultatele
evaluarii si planul de masuri pentru remedierea rezultatelor slabe. Pe parcursul anului scolar 2024-
2025, toti membrii catedrei si-au intocmit dosarele personale, s-a intocmit dosarul Comisiei de Limbi
Moderne, dosarele dirigintilor: Ciobanu Iulia — 10 B, Ion Cornelia — 12 C, Dumitrescu Gabriela —
10 D si Bunea Lavinia — 10 A.

Membrii catedrei au planificat, de asemenea, ore suplimentare in vederea pregétirii
Competentelor lingvistice intr-o limbad de circulatie internationald din cadrul Examenului de
Bacalaureat National 2025. In calitate de profesori diriginti, membrii catedrei au organizat sedinte cu
périntii, au planificat Intilniri sdptdmanale cu acestia si i-au informat ori de cate ori a fost necesar (
ex: notare ritmicd, absente si probleme de indisciplind — daca a fost cazul) atat telefonic, cat si prin
mijloace online.

Doamnele profesoare au participat in Comisia de Simulare a Examenului de Bacalaureat si
Evaluare Nationald, au fost membri, profesori-asistenti sau evaluatori/examinatori in cadrul
Competentelor desfasurate in perioada ianuarie-februarie 2025 si in cadrul Examenului de Evaluare

Nationala din luna iunie 2025.

In prima sesiune a Examenului de Bacalaureat doamna profesoara Bunea Lavinia a fost asistent
in Comisia din cadrul Colegiului National ,,Mihai Viteazul”, prof. Dumitrescu Gabriela a fost membru,
iar doamna profesoara Ciobanu Iulia asistent in Comisia de Bacalaureat de la Liceul Teoretic ,,C.A
Rosetti”, doamna profesoara Ion Cornelia a fost asistent la Liceul Teoretic ,,Lucian Blaga” si la

Colegiul National ,,Iulia Hasdeu ” in a doua sesiune a Examenului de Bacalaureat august 2025.
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1. EDUCATIE SI FORMARE:
Doamna profesoarid Dumitrescu Gabriela a participat la urmétoarele activitéti de formare:

e Implementarea educatiei incluzive in mediul scolar” —7.11.2024
e .Profilul elevului astdzi. Cum il putem motiva sa invete” — 17.06.2025

e programul pentru dezvoltare profesionala continua ,,Abilitarea profesorilor si a consilierilor
scolari pentru promovarea si optimizarea stirii de bine si a sindtifii mintale” — 9-30
noiembrie 2024;

o Xplore — parteneriat de cooperare Erasmus+
e Conferinta ParentX la Sala Palatului — 12 1unie 2025

e workshop-ul cu tema ,,Laboratorul fericirii - ghid metodologic” -19 iunie 2025 in cadrul
Proiectului Erasmus +: ,,We Internationally Share Happiness”
Doamna profesoara Ciobanu Iulia a participat la urmatoarele activitati de formare:
e ., Conference on Digital Education” ianuarie 2025

e Programul ,, Planet Youth” - a Drug Prevention Programme ( ,, Tineri in Europa - Un program
de prevenire a consumului de droguri”)- ianuarie 2025

e concursul pro-integrare Campioni Speciali- 23 mai 2025, concurs desfisurat in cadrul
Strategiei Nationale de Actiune Comunitara.

e ,, Atelierul national pentru profesori, personal educational special si alte parti interesate
organizat in cadrul Evenimentului de multiplicare din 19 martie 2024 ( 8 ore de formare
profesionala) in cadrul Parteneriatului de Cooperare Erasmus+.

o workshop-ul cu tema ,Laboratorul fericirii - ghid metodologic” -19 iunie 2025 in cadrul
Proiectului Erasmus +: ,,We Internationally Share Happiness”

Doamna profesoard Ion Cornelia a sustinut Examenul pentru obtinerea gradului I, pe care 1-
a si promovat si a sustinut preinspectia pentru obtinerea gradului didactic I in anul scolar 2024-2025,.
De asemenea, a participat la un program de formare a personalului scolar in sinitatea mintala si
bunistarea emotionald, desfasurat in scoala noastrd, precum si la alte cursuri/webminarii necesare

dezvoltarii profesionale.

Doamna profesoara Bunea Lavinia a participat la urmatoarele activitati de formare:
e Implementarea educatiei incluzive in mediul scolar” —7.11.2024
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programul pentru dezvoltare profesionala continua ,,Abilitarea profesorilor si a consilierilor
scolari pentru promovarea si optimizarea stirii de bine si a sanitétii mintale” — 9-30 noiembrie
2024;

webinarul “Help all your students to achieve their potential! Strategies and options for mixed-
abilities in young teenage classrooms”- 1.04.2025;

webinarul “Harnessing the power of Al towards an adaptive learning experience”, 9.04.2025;

webinarul “Depdseste frica de a invéta: foloseste puterea creierului pentru a construi Incredere
si succes”, 17.03.2025;
Xplore — parteneriat de cooperare Erasmus+

Doamna profesoara Ivan Ioana a participat in cadrul webinarelor destinate profesorilor
sustinute de Cambridge:

Supporting literacy development in pre-primary classroom;

Techniques for getting the most from every moment of learning with secondary adult learners;

Assesing writing skills for B2 First for Schools and C1 Advanced.

2. ACTIVITATI METODICE SI STIINTIFICE:

Doamna profesoard Bunea Lavinia a efectuat pregatire suplimentard cu elevii, atdt pentru

olimpiada de limba engleza, cét si pentru examene Cambridge-nivel B1-C1; doamna profesoara Ion

Cornelia a participat la organizarea olimpiadei pe scoald ca profesor evaluator dar si in pregitirea

elevilor, dintre acestia patru participand pe sector.

3. ACTIVITATI EDUCATIVE:

Bunea Lavinia:

a participat la Campania antidrog ,,Be cool, not a fool” — noiembrie 2024;

a organizat Téargul de Créciun ,Lumina faptelor bune” si am participat la actiunea de
voluntariat organizata la ,,Casa Maria” — decembrie 2024,

a participat la vizita la Caminul de Batrani Sfinta Manéstire Christiana — ianuarie 2025;

a organizat olimpiada de limba engleza etapa pe scoalé;

a participat la excursia ,,In cautarea ridacinilor istorice si a inspiratiei culturale” la
Targoviste, Ploiesti si Campina — 26 februarie 2025;

am organizat vizita la Gradina Botanica — 5 mai 2025;

a colaborat cu Editura Booklet pe tot parcursul anului scolar in calitate de consultant in
procesul pedagogic;

a participat la promovarea ofertei educationale in mediul online;
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e acompletat documente scolare (catalog, condica) fira greseli;

e a participat la actiunea de acordare a primului ajutor organizata la nivelul unitatii scolare-
1.04.2025;

e a participat la Proiectul ,,Gusta cu atentie”, derulat de Asociatia Sutd la Sutd Romanesc, in
parteneriat cu ISMB si Autoritatea Nationald pentru Protectia Consumatorilor (ANPC).
(08.04.2025)

e aparticipat la ,,Rispunderea penala a minorilor” activitate desfasuraté cu sprijinul Directiei
Generale de Politie a Municipiului Bucuresti, Serviciul de Sigurantd Scolara. (09.04.2025)

e a participat la Programul educational de prevenire a traficului de persoane 2024-2025, in
colaborare cu Asociatia eLiberare

Concursuri desfasurate la nivelul unititii scolare:

+ a organizat Concurs Halloween, "The Pumpkin Story", juriu Ordsanu Elena, Radulescu
Gabriela, Lazir Magdalena, Dalatan Gina, Stanciu Cristina, Dumitrescu Gabriela, Pancencu
Paula, Ciobanu Iulia, Iordache Cristina, Popa Daniela;

» Concurs de creatie literard organizat de Orisanu Elena aléturi de Bunea Lavinia, Ciobanu Iulia,
Iordache Cristina, Popa Daniela

» a organizat Concurs de Criciun- "Twas the Night Before Christmas", juriu Ordsanu Elena,
Ridulescu Gabriela, Lazir Magdalena, Dalatan Gina, Stanciu Cristina, Dumitrescu Gabriela,
Pancencu Paula, Ciobanu Iulia, Iordache Cristina, Popa Daniela

« a organizat Concurs de Paste- “Hop, Hop...Easter” , juriu Ordsanu Elena, Radulescu Gabriela,
Lazir Magdalena, Dalitan Gina, Stanciu Cristina, Dumitrescu Gabriela,Pancencu Paula,
Ciobanu Iulia, Iordache Cristina, Popa Daniela

e aorganizat concursul de Valentine’s Day “T-ubesc”, juriu Ordsanu Elena, Rddulescu Gabriela,
Lazir Magdalena, Dalatan Gina, Stanciu Cristina, Dumitrescu Gabriela, Pancencu Paula,
Ciobanu Iulia, Iordache Cristina, Popa Daniela.

e a organizat concursul “Coltisor de Rai”- cls 9C, 10A, 10B, 10C si 11B.

Ion Cornelia:

e astabilit masuri pentru recuperarea elevilor ce au obtinut rezultate slabe in insugirea materiei
predate;

e a elaborat testele de evaluare initiald, continud precum si baremele de corectare si notare,
adaptind procesul instructiv-educativ in functie de rezultatul acestor testdri, pentru a
perfectiona demersul didactic;

e a utilizat o gamd diversificati de materiale autorizate pentru desfdsurarea eficienta a
procesului de instruire (manuale scolare, auxiliare, fise, dictionare, plange, resurse web);

e a utilizat eficient resursele materiale din unitatea de invatdmant in vederea optimizarii

activitatilor didactice-inclusiv TIC;

a utilizat resursele educationale deschise si aplicatiile online;

a respectat sistemul notdrii ritmice conform reglementdrilor in rigoare;

a asigurat transparenta criteriilor si a procedurilor de evaluare;

a inregistrat activitdtile de evaluare in conformitate cu legislatia in vigoare;
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Ciobanu Iulia:

e a participat la Campania antidrog ,,Be cool, not a fool” — noiembrie 2024;

e a participat la Concursul de Craciun ,,Twas the Night Before Christmas” — decembrie 2024;

e a participat la Concursul T- unesc, concurs organizat de Valentine’ s Day- februarie 2025

e aparticipat la Concursul de creatie,, Rescrie finalul nuvelei Moara cu noroc”

e aparticipat la Targul de Craciun ,,Lumina faptelor bune” si vizita la ,,Casa Maria” — decembrie
2024;

e vizita la Caminul de Batrani Sfanta Méanéstire Christiana — ianuarie 2025;

e vizita la expozitia Bodyworlds de la Biblioteca Nationald — 24 februarie 2025;

e am participat la excursia ,In ciutarea radacinilor istorice si a inspiratiei culturale” la
Targoviste, Ploiesti si Campina — 26 februarie 2025;

e vizita la Gradina Botanica — 5 mai 2025;

e acolaborat cu Editura Booklet pe tot parcursul anului scolar in calitate de consultant in
procesul pedagogic

Dumitrescu Gabriela:

e aparticipat la Campania antidrog ,,.Be cool, not a fool” — noiembrie 2024;

e anparticipat la Concursul de Criciun ,,Twas the Night Before Christmas” — decembrie 2024;

e a participat la Targul de Craciun ,,Lumina faptelor bune” si vizita la ,,Casa Maria” —
decembrie 2024;

e vizita la Caminul de Béatrani Sfanta Manastire Christiana — ianuarie 2025;

e vizita la expozitia Bodyworlds de la Biblioteca Nationald — 24 februarie 2025;

e a participat la excursia ,,In cautarea radacinilor istorice si a inspiratiei culturale” la
Targoviste, Ploiesti si Campina — 26 februarie 2025;

e vizita la Gradina Botanica — 5 mai 2025;

e a colaborat cu Editura Booklet pe tot parcursul anului scolar in calitate de consultant in
procesul pedagogic

Ivan Ioana:

e Happy Holidays! Christmas Carols all the way!

e Saving the world — crearea de postere si povesti cu supereroi si superputeri care pot invinge
poluarea

e Jucandu-ne invatim! — jocuri ce au ca tematicd reciclarea, metode de ingrijire a mediului
inconjurdtor

4. RESPONSABILITATI:
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Dumitrescu Gabriela, membru: Comisia metodici a dirigintilor, Comisia pentru Curriculum,

Comisia de incadrare, Comisia de acordare a burselor scolare, secretar al Consiliului de Administratie.

Ciobanu Iulia, membru: Comisia metodici a dirigintilor, Comisia de mobilitate

Bunea Lavinia, membru: Comisia metodici a dirigintilor, membru Consiliul de

Administratie, responsabil Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie §1

discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, responsabil Comisia de formare

continud si perfectionare.

Ion Cornelia, membru: Comisia metodici a dirigintilor si Comisia de acordare a burselor

scolare.

ARIA CURRICULARA:

MATEMATICA — TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI COMUNICARII

Raport de activitate
An scolar 2024 - 2025

I. PROF. RADULESCU GABRIELA VILMA

1. Proiectarea activitatii

v

AN

Am elaborat subiectele si baremele de corectare pentru testele de evaluare initiala la clasele a
IX-a Stiinte sociale, a X-a Stiintele naturii, Stiinte sociale, Tehnologic si Sportiv - Fotbal,
a XI-a Tehnic si Sportiv - Fotbal si a XII-a Tehnic, Stiinte sociale i Sportiv - Fotbal avute
in incadrare, cu specificarea obiectivelor de evaluare urmarite;

Am aplicat si am interpretat testele de evaluare initiala la clasele a IX-a Stiinte sociale, a X-a
Stiintele naturii, Stiinte sociale, Tehnologic si Sportiv - Fotbal, a XI-a Tehnic si Sportiv -
Fotbal si a XII-a Tehnic, Stiinte sociale si Sportiv - Fotbal,

Am proiectat, aplicat si interpretat teste sumative la clasele sus mentionate;

Am elaborat planificari anuale tinand seama de planurile cadru de invatamant, programele
scolare si in acord cu metodologia actualizata;

Am proiectat unitati de invatare si proiecte didactice, coreland continuturile activitatilor de
invatare cu obiectivele generale, prevederile programei si numarul de ore;;

Planificarile au fost vizate de catre director si au fost predate la termenul prevazut la Comisia
de curriculum;

In desfasurarea lectiilor am ales si utilizat selectiv adaptate profilului elevilor manuale
alternative, culegeri, Ghid de pregatire matematica — Bacalaureat, modelele de subiecte si de
simulare propuse de MEC, variantele de subiecte date la examenul de bacalaureat ce sunt
afisate pe site-ul edu.ro si seturi de teste propuse de MEC si care au fost publicate pe site-ul
edupedu.ro, etc.

Am folosit evaluarea formativa drept strategie optima pentru parcurgerea eficienta a programei
si atingerii obiectivelor si metodele de evaluare: evaluarea scrisa, evaluarea orala,
autoevaluarea, interevaluarea, observatia sistematica, portofoliu;
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Am respectat formele de realizare a documentelor stabilite in comisiile metodice si a
termenelor ;

Rezultatele testelor de evaluare initiala si ale testelor aplicate pe tot parcursul anului scolar le-
am utilizat in vederea fundamentarii proiectarii didactice pe achizitiile aterioare de invatare ale
elevilor ;

2. Realizarea activitatilor didactice

v
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Am integrat noile tehnologii informatice in procesul de predare invatare prin elaborarea si
furnizarea elevilor a unor materiale didactice suport in invatare in vederea aprofundarii
cunostintelor prin studiul individual: fise de lucru, teste, fise cu tabele si formule pentru clasele
a IX-a, a X-a, a XI-a si a XII-a;

Am participat la activitatile consiliului profesoral legate de realizarea ofertei educationale la
nivelul scolii (CDS-uri);

Am elaborat materiale de sprijin pentru ora de aprofundare alocata disciplinei matematica la
clasa a X-a A Stiintele naturii;

Am realizat documentele de planificare/ proiectare in format electronic;

Am intocmit/ realizat portofoliul cadrului didactic;

Am utilizat instrumente pentru cooperare si proiecte educationale colaborative: internet, site-
ul didactic.ro, edupedu.ro, zoom, google meet, google classroom, wapp, platforma Adservio
etc;

Am parcurs materia in mod ritmic si am realizat concordanta intre planificare si completarea
condicii de prezenta;

Am utilizat baza logistica existenta in unitatea de invatamant;

Am utilizat eficient ca mijloace de invatamant si materiale didactice : computerul, resursele
internet, fisele de lucru, manuale, tabla, creta, marker whiteboard etc.

Am folosit strategii in vederea aplicarii cunostintelor predate precum: problematizarea,
invatarea prin descoperire, algoritmizarea, corectarea greselilor, fise de lcuru cu caracter
aplicativ, in functie de nivelul de pregatire al elevilor;

Am atins nivelul de formare a competentelor propuse prin documentele de proiectare;

Am folosit spatiile scolare existente conform planificarii;

Am participat la amenajarea salii de clasa cu materiale informative;

Am realizat unele materiale didactice precum scheme didactice, material de sprijin pentru ora
de aprofundare de la clasa a X-a Stiintele naturii;

Am utilizat platforme online pentru predare — invatare — evaluare, respectiv aplicatiile:
Adservio, google classroom, Wapp, e-mail etc.

Certificat de participare la workshop-ul cu tema “Laboratorul fericirii - ghid
metodologic”, organizat in cadrul Evenimentului de multiplicare din data de 19 iunie
2025 (8 ore de formare profesionali) la Liceul Tehnologic “Sf. Pantelimon” in cadrul
proiectului Erasmus “We Internationally Share Happiness” - Bucuresti, 2025;

Am incheiat acord de parteneriat pentru colaborarea in vederea organizarii si desfasurarii
optime a Concursului International “Emetii de iarna” — Iasi, 2024 - 2025 etc.

Adeverinti - Campanie de voluntariat “Imi pasi, ma implic” - Iasi - mai 2025;
Adeverinta de participare la Workshop-ul “Rolul cadrului didactic in educarea elevului
cu CES” - 4 ore- lasi, 2025;

Diploma de Voluntariat pentru implicarea in activititi ce vizeazi inovatia in educatie,
educatia incluziva si emotionala a elevilor - lasi - noiembrie 2024;
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Certificat de participare la seminarul international “Politici si practici de incluziune
pentru dezvoltarea scolarid”, Iasi - noiembrie 2024 - mai 2025;

Diplomi de onoare pentru imbunititirea performantei scolare si sustinerea integrarii
elevilor cu CES - Iasi, mai 2025;

Adeverintd pentru initierea si organizarea de schimb de experienta cu alte institutii -
Iasi, 2025;

Adeverintd pentru coordonarea elevilor din medii dezavantajate, suspuse excluziunii,
elevi cu CES, familii monoparentale, refugiati, repatriati - Asociatia Romilor Ursari
noiembrie 2024 - mai 2025

Am utilizat strategii active (studiu individual, problematizarea, lucrul in echipa, lucru pe grupe
de elevi, invatarea prin cooperare, realizarea de portofolii, etc) care au vizat formarea si
dezvoltarea competentei de ,,a invata sa inveti”;

Elevii au fost familiarizati cu metode si tehnici de munca intelectuala: realizarea unor fise
sintetice cu formule, incadrarea formulelor, realizarea de scheme, etc.;

Am initiat elevii in utlizarea unor instrumente auxiliare precum dictionare cu formule;

3. Evaluarea rezultatelor invatarii

v
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Am utilizat instrumente de evaluare stabilite la nivel national si la nivelul comisiei metodice,
astfel: teste de evaluare initiala, variante de subiecte date la examenele de bacalaureat si am
comunicat baremele de notare;

Evaluarea initiala s-a realizat prin teste ce au luat in calcul stilurile de invatare, experienta si
abilitatile anterioare ale elevilor ;

Am interpretat teste predictive si am comunicat rezultatele atat elevilor cat si parintilor
acestora;

Am respectat ritmicitatea notarii/ evaluarii si a informarii elevilor;

Am stabilit tipul de evaluare si continuturile ce urmeaza a fi evaluate si am asigurat
coordonarea intre planificare si evaluare;

Am utilizat evaluarea continua, formativa realizand un grafic al evaluarilor si am asigurat
conditiile necesare;

Am elaborat instrumentele de evaluare in vederea unei evaluari obiective si le-am utilizat intr-
un mod adecvat cu competentele propuse spre a fi atinse;

Am analizat rezultatele evaluarii;

Am valorificat rezultatele evaluarii in scopul diagnozei, selectiei si remedierii deficientelor
constatate prin abordarea diferentiata a lucrului cu elevii,

Am lucrat diferentiat cu elevii, am desfasurat activititi de pregétire suplimentara (cu elevii
clasei XII C) si performanta (cu elevi ai clasei X-A), in vederea consolidérii cunostintelor si
dezvoltirii competentelor necesare pentru promovarea examenului de bacalaureat. Activitatile
au vizat aprofundarea continuturilor prevazute in programa scolard, rezolvarea de subiecte tip
examen.

La dosarul personal exista instrumente de evaluare: modele de teste de evaluare initiala,
formativa si sumativa cu interpretarile aferente ale acestora, bareme de notare si corectare
variante de subiecte date la examenul de bacalaureat in perioada 2010 — 2024,

Am utilizat modalitati alternative de evaluare: am proiectat si promovat activitati de
autoevaluare si interevaluare din partea elevilor, potofoliu, observarea sistematica a activitatii
si comportamentului elevilor, ;

Am aplicat si am interpretat chestionare care masoara gradul de satisfactie al parintilor elevilor
clasei a XI-a C; am avut discutii cu elevii si cu parintii acestora si am luat masurile adecvate
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pe baza concluziilor care au rezultat in urma aplicarii si interpretarii chestionarelor/interviurilor
structurate;

Am comunicat elevilor elementele care alcatuiesc portofoliul acestora;

Am inregistrat activitatile de evaluare in catalogul clasei si in foaia de progres scolar;

Testele de evaluare au continut obiectivele, itemii de evaluare si baremele de evaluare
comunicate beneficiarilor evaluarii;

Am contribuit la intocmirea Planului de masuri remediale al Catedrei de Matematica pentru
anul scolar 2024 - 2025 si am realizat activitatile prevazute in el;

4. Managementul clasei de elevi

Am fost profesor diriginte la clasa XI-C:
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Am realizat planificarea anuala la dirigentie;

Planificarile au fost vizate de responsabilul Comisiei dirigintilor si de catre director ;

Am intocmit si reactualizat periodic Portofoliul Profesorului Diriginte ;

Am completat corect si la timp cametele de elevi;

Am comunicat periodic cu parintii;

Am instiintat un numar de 10 parinti ai elevilor corigenti/ cu situatii neincheiate sau cu nota
scazuta la purtare;

Am colaborat cu profesorul consilier;

Am comunicat cu parintii in perioada consultatiei planificate si cu ocazia sedintelor cu parintii;
Am organizat si dirijat activitatea instructiv — educativa;

Am comunicat si motivat notele acordate;

Am manifestat respect prin atitudinile personale privind drepturile copiilor;

Am stabilit relatii cu elevii bazate pe prevederile LEN, ROFUIP, ROI;

Am stabilit, impreuna cu elevii, reguli de conduita, atitudini potrivite mediului scolar si
coordonatele unui climat in clasa, astfel incat sa fie asigurata buna desfasurare a activitatilor
scolare si sa fie respectate normele scolare;

Am intervenit prompt in rezolvarea situatiilor conflictuale atunci cand le-am constatat (la
nivelul clasei de elevi) prin discutii cu beneficiarii educationali directi (elevii) si indirecti
(parintii elevilor);

Am adus, in timp real, la cunostinta conducerii unitatii scolare situatiile conflictuale constatate;
Am solicitat elevilor si parintilor acestora sa se alinieze respectarii prevederilor legale, a
regulamentelor scolare in vigoare si a codului etic al unitatii scolare cu ocazia informarii
aecstora in cadrul orelor de consiliere si orientare si a sedintelor cu parintii desfasurate in timpul
anului scolar;

In consilierea elevilor am colaborat cu profesori diriginti, cu consilierul scolar si cu parintii
elevilor;

Pentru cunoasterea particularitatilor elevilor, in vederea tratarii lor in mod diferentiat, am
utilizat diferite instrumente de cunoastere: convorbirea, discutii libere, observarea sistematica
a activitatii si comportamentului acestora, metoda sociometrica, ancheta pe baza de chestionar,
etc., in cadrul unor activitati desfasurate cu elevii;

Am folosit informatiile obtinute prin instrumentele utilizate in vederea unei cunoasteri mai
temeinice a clasei de elevi si/sau a elevilor din grupurile scolare;

Am motivat elevii prin prezentarea si valorizarea unor exemple de buna practica la orele de
consiliere si orientare si la orele de predare la disciplina matematica;

Am consiliat si am tratat diferentiat pe elevi in functie de particularitatile individuale;

5. Managementul carierei si al dezvoltarii personale
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Sunt responsabil al Catedrei de matematica si TIC;

Am participat la activitati metodice la nivel de catedra;

Am diseminat si aplicat in activitatea didactica rezultatele participarii la activitatile metodice;
Am realizat si/sau actualizat portofoliul personal conform normelor stabilite, iar modul de

alcatuire al portofoliului a fost verificat periodic de CEAC si prin inspectii externe;

Am avut o relatie buna de comunicare cu echipa manageriala si personalul scolii, dar si cu

beneficiarii directi ai educatiei (elevii) si cu cei indirecti, din cadrul comunitatii (parintii/ familiile

v

elevilor);

Am participat si m-am implicat activ in activitatile urmatoarelor comuisii:

- Arie curriculara Matematica si TIC;

-  Membru in Comisia pentru controlul managerial intern;

- Membru in Comisia de mobilitate;

- Presedinte al Comisiei pentru formare si perfectionare continua a cadrelor
didactice;

- Membru in Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

- Membru in Comisia ariei curriculare consiliere, orientare si activitati extrascolare
(comisia metodica a dirigintilor);

- Membru in Comisia pentru organizarea examenelor in unitatea de invatamant:
corigenta/ incheierea situatiei/ diferente;

- Am efectuat serviciul pe scoala conform planificarii respectand atributiile;

- Am fost, zilnic, punctuala la activitatile desfasurate;

- Am completat si am semnat zilnic condica de prezenta;

6. Contributii la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare

v
v
v

v

Membru in Comisia pentru controlul managerial intern;

Presedinte al Comisiei pentru formare si perfectionare continua a cadrelor didactice;
Membru in Comisia prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

Membru in Comisia ariei curriculare consiliere, orientare si activitati extrascolare
(comisia metodica a dirigintilor);

Membru in Comisia pentru organizarea examenelor in unitatea de invatamant: corigenta/
incheierea situatiei/ diferente;

Membru in Comisia privind serviciul pe scoala — profesori;

Am participat in calitate de profesor coordonator la pregatirea elevilor pentru concursuri
scolare/ sesiuni de comunicari stiintifice si alte activitati extracurriculare si extrascolare
in vederea promovarii imaginii scolii in comunitate, astfel:

Adeverinta pentru coordonarea elevilor participanti la Concursul International ,,Emotii
de iarna”, 2024 - 2025,

Diplomi de onoare pentru imbunatitirea performantei scolare si sustinerea integrarii
elevilor cu CES - lasi, mai 2025;

Adeverintd pentru initierea si organizarea de schimb de experientd cu alte institutii -
[asi, 2025;

Adeverinta pentru coordonarea elevilor din medii dezavantajate, suspuse excluziunii,
elevi cu CES, familii monoparentale, refugiati, repatriati - Asociatia Romilor Ursari
noiembrie 2024 - mai 2025
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e. Eleva Dascialu Alexandra Gabriela — premiul I, clasa XI-C - participare la Concursul
International ,,Emotii de iarna”, Iasi, noiembrie 2024;

f. Eleva Luca Mara Citilina — premiul III, clasa XI-C - participare la Concursul
International ,,Emotii de iarna”, Iasi, noiembrie 2024;

g. Elevul Popescu Cezar - premiul I, clasa XI-C - participare la Concursul International
»Emotii de iarna”, Iasi, noiembrie 2024;

h. Eleva Lupu Laura Ioana - Mentiune, clasa XI-C - participare la Concursul International
»Emotii de iarna”, Iasi, noiembrie 2024;

i. [Eleva tEPES Cristina Nicoleta - premiul II, clasa XI-C - participare la Concursul
International ,,Emotii de iarna”, lasi, noiembrie 2024;

j- Elevii Ionita David Gabriel, Ionitid David Antonio si Urlea Richard Fanel — premiul I,
clasa XI-C - participare la atelierul creativ ,,Bazar multicultural - prietenii rromilor”,
Iasi, noiembrie 2024;

v' Am sustinut activitatea cu tema “Adolescenta fara violenta” la ora de dirigentie in scop de
prevenire si combatere a violentei si a comportamentelor nesanatoase in mediul scolar, familie
si societate;

v" Am indeplinit sarcinile suplimentare atribuite de catre echipa manageriala de-a lungul anului
scolar;

v" Am respectat normele/ procedurile de sanatate si securitate a muncii si de PSI si ISU pentru
activitatile desfasurate in cadrul unitatii scolare si am participat, impreuna cu elevii, in calitate
de profesor diriginte, la informari si instructaje periodice;

v' Am respectat procedurile interne de asigurare a calitatii;

7. Conduita profesionala
v' Am manifestat atitudini morale si civice in limbaj, tinuta si comportament in relatiile cu
comunitatea, respectand si promovand Codul etic al scolii/ deontologia profesionala;

8. Alte informatii relevante pentru acordarea calificativului anual

Am participat la 100% din sedintele Consiliului Profesoral;

Am elaborat Procedura operationali privind sesizarea suspiciunilor si a faptelor de violenta la
nivelul unitatii de invatamant;

S

I1. PROF. STANCIU CRISTINA

Subsemnata, Cristina Catalina Stanciu , profesor titular de matematica in cadrul Liceului
“Sfantul Pantelimon” prezint raportul justificativ de autoevaluare privind activitatea didactica
desfasuratd in cursul anul scolar 2024-2025.

Pe langa functia de profesor, am avut si urmatoarele atributii:

e membru in Comisia de Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica
¢ membru al Arriei curriculare Matematica si stiintele naturii
e membru in Comisia de promovare a imaginii si ofertei scolii,

Raportul justificativ de autoevaluare se constituie pe baza domeniilor de evaluare prezente in

fisa cadru de autoevaluare a profesorului.
I. Proiectarea activitatii
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La inceputul anului scolar am inclus in portofoliul profesorului de matematicé noile programe
scolare aflate in vigoare.

Am elaborat la termen documentele scolare ce vizau planificarea anuald,calendaristicd si pe
unititi de invatare, pe baza programei scolare.

Am ales strategii optime pentru parcurgerea eficienta si integrala a programei.

Proiectarea unitatilor de invitare am realizat-o tinidnd cont de competentele generale si
specifice pe baza evaluarilor initiale.

Dupa o recapitulare de doud saptimani, am dat teste de evaluare initiala la toate clasele
si am purtat o discutie individuala cu elevii ,precizandu-le greselile.

Am redactat documentele de programare si planificare a activitatii didactice in format standard
si electronic.

Realizarea activitatii didactice
e Pentru un proces educativ eficient, am utilizat informatii din lucrdri de specialitate
pedagogice si metodice specifice disciplinei .

Am corelat schitele de lectii cu planificarile activitatilor didactice.

Am reusit si pastrez concordanta dintre competentele specifice-obiectele operationale-
continuturi-activitati de invatare si metode didactice.

in urma rezultatelor obtinute la aceste teste initiale, am elaborat un plan de
recuperare a cunostintelor, in functie de nivelul de pregatire al elevilor. Astfel,
planul de masuri care s-a luat pentru imbunatatirea rezultatelor a vizat lucrul
diferentiat( pe grupe), ore de pregatire suplimentara, tutoriate ale elevilor si studiul
individual cu sprijinul familiei

La orele de curs am folosit metode activ-participative.

Am optat pentru manualul de matematica de la Grupul editorial Art,considerand ca
este accesibil intelegerii de catre elevi. Acestia l-au folosit pentru efectuarea
temelor curente, dar si pentru studiul la clasa.

Elevii au folosit,sub indrumarea mea, materialele auxiliare existente 1in
scoald,precum culegeri.

Rezultatele elevilor au fost promovate in cadrul sedintelor cu périntii,la nivelul
comisiei metodice .

Elevii claselor a XII A au beneficiat de ore suplimentare desfasurate in fiecare
saptamana pentru pregatirea examenelor nationale.

[-am indrumat pe elevi sa realizeze portofolii individuale, care sa le particularizeze activitatea
scolard. Lucrdrile lor,alaturi de fisele de lucru,schemele, testele puse la dispozitie de profesor
constituie baza informativa pentru urmaétorul an scolar.

In ceea ce priveste activitiitile extracurriculare am participat si organizat atelierul de
educatie alternativa “Safe Space” 21.10.2024.
Am organiza si participat la comemorarea zilei nationale a Romaniei prin spectacolul
“CE-TI DORESC EU TIE DULCE ROMANIE pe data de 1 decembrie 2024.

Am organizat la nivelul liceului campania de strangere de fonduri “LUMINA
FAPTELOR BUNE?” si am participat la activitatea de voluntariat desfasurata in perioada
decembrie 2024-ianuarie 2025,la Casa Maria si la Manastirea Christiana unde am avut
activitatea” Sa la multumim bunicilor nostri”

Am organizat serbarea de craciun cu elevii clasei a XI B “FULGI DE NEA CAD DIN
CER”,precum si SECRET SANTA.
Am organiza si participat la expozitia ,,BODYWORLDS”la Biblioteca Nationala,pe data de
24.02.2025.
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Am organizat si participat la o excursie Bucuresti-Targoviste-Ploiesti -Campina.

Am participat la BALUL DE ABSOLVIRE a claselora 12 a.

Am organizat si participat la o excursie Bucuresti- Pitesti.

Am organizat si participat la amenajarea unui colt de gradina in curtea liceului care a
facut parte dintr-un concurs realizat cu 5 clase din cadrul liceului.

Am prezentat elevilor Programa pentru examenul de bacalaureat si
Metodologia de evaluare de bacalaureat.

Am lucrat modele de subiecte pentru examenul de
bacalaureat.

Am participat la toate activitdatile Comisiei metodice si am facut
aprecieri asupra activitifilor desfdsurate.

Am desfasurat la nivelul unitatii o lectie deschisa cu elevii clasei a IX aC.

III: Evaluarea rezultatelor evaluarii

1.

2.

4.

Am comunicat elevilor si parintiilor criteriilor si procedurilor de evaluare incé de la inceputul
anului scolar.

Activitatea educativa a eleviilor am urmarit-o prin cele trei forme de evaluare: initiald,
sumativa si finala.

Mentionez ca evolutia fiecarui elev se regaseste in catalogul fiecarei clase realizat de mine pe
parcursul fiecarei ore de curs din cadrul anului scolar 2024-2025.

Comunicarea sistematica a modalitatiilor de valorificare a rezultatelor evaluarii in obtinerea
progresului scolar.

IV. Managementul clasei de elevi

e [La finceputul anului scolar am  comunicat elevilor regulile de
conduitd,atitudinea,atmosfera care trebuie sd se creeze pe de o parte ,la orele de
matematica si pe de altd parte,la cele de orientare si consiliere.

e Am completat figsele de observatie a elevilor, mentiondnd comportamentul elevilor
“problema”.

e Am responsabilizat elevii prin atribuirea de sarcini,in diferite situatii/ proiecte: Coltul
verde, , ,,etc.

V. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale

1.
2.

7.
8.
9.

Am realizat si actualizat in permanenta portofoliul profesorului de matematica.

Toate documentele cuprinse in portofoliul profesorului de matematicd sunt conform normelor
in vigoare.

Ma implic activ si interrelationez in mod constant cu personalul din cadrul Licelui “Sfantul
Pantelimon”.

Am realizat integral si la timp atributiile cuprinse in fisa postului personalizata.

Am respectat regulamentul intern si a normelorde organizare si functionare a Liceului “Sfantul
Pantelimon™.

In vederea realizérii corespunzitoare demersului didactic si a activitatilor extrascolare am
incheiat cu elevii si parintii dovezi justificatoare: procese verbale,poze, CD-uri.

Am adoptat o atitudine morald si civicd,conforma cu statutul de cadru didactic.

Am promovat deontologia profesionala si respectul fatd de ceilalti.

Am scris §i publicat 2 lucrdri de specialitate Varietifi paralelizabile si Geometria
tetraedrului,

10. Am scris si publicat 2culegeri de matematica pentru clasa a IX-X si XI-XII
11. Am participat la :
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e La nivel de unitate in Comisia de organizare si desfasurare a examenului de diferenta
la matematica faza pe scoala ,ca profesor evaluator 2024-2025,

o La nivel de municipiu la Comisia de organizare si desfasurare a simularii
examenului de EVALUARE NATIONALA ,ca profesor evaluator 2024-2025,

e La nivel de municipiu la Comisia de organizare si desfasurare a simularii
examenului de BACALAUREAT ,ca profesor evaluator 2024-2025,

o La nivel de municipiu la Comisia de organizare si desfasurare a examenului de
EVALUARE NATIONALA ,ca profesor evaluator 2024-2025

o La nivel de municipiu la Comisia de organizare si desfasurare a examenului national
de bacalaureat, ca profesor evaluator 2024-2025.

VI. Contributia la dezvoltarea institutionali si la promovarea imaginii unititii scolare
1. Am promovat oferta educationala la nivel local prin participarea la targul educational.

Am promovat imaginea scolii la:
Scoala gimnaziala nr.62

Scoala gimnaziala nr.4

Scoala gimnaziala nr.77

Scoala gimnaziala Al.I.Cuza nr.199
Scoala gimnaziala nr.51

Scoala gimnaziala nr.1 Fundeni.

2. Am dovedit disponibilitate si promtitudine in realizarea sarcinilor cerute de conducerea scolii si
de responsabilii comisiei CEAC
3. Sunt interesatd de autoperfectionare si implicare activa in realizarea tuturor sarcinilor in mod
exemplar $i corespunzator.
VII Conduita profesionala:

Respectarea specificului disciplinei prin participarea la ore decent imbracata si cu
materialele corespunzatoare orei,

Prezenta si punctualitatea la ore,

Foarte buna colaborare profesionala cu colegii si toti implicati in actul educatinal,
Manifestarea unei atitudini morale si civice respectand si promovand deontologia
profesionala,conform ROFUIP,LEN si alte acte legislative.
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II1. PROF. PANCENCU PAULA

In cursul anului scolar 2024/2025, subsemnata Paula Pancencu, profesor titular la Liceul Tehnologic
,»sfantul Pantelimon ”, Bucuresti, sector 2, pe catedra de matematica, am derulat activitati didactice, scolare si
extrascolare, in conformitate cu prevederile contractului individual de munca si ale fisei postului, dupd cum
urmeaza:

1. Proiectarea activitatii
1.1 Respectarea programei scolare, a normelor de elaborare a documentelor de proiectare, precum §i
adaptarea acesteia la particularitdtile clasei.
a. Sunt la current cu programelor scolare in vigoare, existente in portofoliulcadrului didactic.;
b. Am intocmit planificirile calendaristice conform legislatiei in vigoare pana la termenul stabilit;
c. Am proiectat unititile de invétare conform legislatiei in vigoare in baza evaludrii initiale i
particularititilor de varstd/nevoi ale elevilor;
d. Am personalizat documentele prin elemente de originalitatea (concepte de atins, termeni-cheie etc.).
1.2 Implicarea in activitdfile de proiectare a ofertei educationale la nivelul unitdfii.
a. Am participat in cadrul comisiei la discutii privind oferta educationala la nivelul unitatii.
b. Am discutat despre oportunitatea includerii in oferta educationald la nivelul unitatii.
1.3 Folosirea TIC in activitatea de proiectare.
a) Aum realizat proiectdrii activitdtii in format electronic;
b) Am realizat documentele scolare (PV, rapoarte etc.) in format electronic.
1.4 Proiectarea activitatii suport pentru invdtarea in mediul online si a instrumentelor de evaluare aplicabile
online, din perspectiva principiilor de proiectare didacticd.
a) Am realizat materialele suport /adaptarea activitatilor de invatare pentru invétarea in mediul online;
b) Am elaborarat si utilizat instrumentele de evaluare online.

1.5 Proiectarea unor activitdfi extracurriculare corelate cu obiectivele curriculare, nevoile §i interesele
educabililor, planul managerial al unitdtii.
a. Am planificat Intilniri cu périntii/elevii in conformitate cu documentele unitétii (plan managerial,
strategii, proceduri etc.),
b. Am colaborat la proiectarea activititilor comisiilor in conformitate cu documentele unitétii (plan
managerial, strategii, proceduri etc.),
c. Am colaborat la proiectarea activitatilor educative extrascolare si extracurriculare in conformitate cu
documentele unitétii (plan managerial, strategii, proceduri, planificari etc.),
2. Realizarea activitatilor didactice
2.1. Utilizarea unor strategii didactice care asigurd caracterul aplicativ al invdtdrii §i formarea competentelor
specifice.
a. Existd o listd bibliografici cu lucrari de pedagogie si metodica predarii disciplinei.;
b. Prognozele didactice si schitele de lectie sunt in concordantd cu documentele care concretizeazd
continuturile procesului de invatamant (planul de invatimant, programa scolari etc.);
c. Existda concordantd intre competentele specifice-obiectivele operationale-continuturi-activititi de
invatare-metode didactice-mijloace didactice;
d. Prognozele didactice si schitele de lectie tin cont de instruirea diferentiati/centratd pe elev/elevii cu
C.E.S/particularitatile de varsti ale elevilor;
e. Am aplicat metode contemporane activ-participative;
f.  Am realizat lectii din perspectiva transdisciplinara.
2.2. Utilizarea eficientd a resurselor materiale din unitatea de invdtdmant in vederea optimizdrii activitdtilor
didactice-inclusiv resurse TIC.
a. Am utilizat in cadrul orelor de curs o diversitate de materiale didactice manuale, fise de documentare,
fise de lucru, etc.;
b. Am utilizat in cadrul orelor de curs materialele auxiliare existente in dotarea cabinetelor/bibliotecii
scolare/manualul profesorului;
¢. Am realizart si utilizat mijloace didactice, originale, specifice matematicii;
d. Am utilizat mijloace TIC in cadrul orelor de curs.

47



ﬂ Liceul Tehnologic "Sféantul Pantelimop,»

* str. Hambarului nr. 124, sector 2, Bucuresti
_ liceul.sfpantelimen@uahoo.com {, 021 25599 43
% wwwiliceul-sfpantelimon,ro

2.3. Utilizarea de resurse educationale deschise, aplicatii online, crearea $i sustinerea sesiunilor de invdfare
pe platforme educationale .
Am utilizat RED de pe diverse site-uri recomadate de ISMB, MEN, etc, aplicatii online, platformele
Google Classroom, Zoom si alte platforme de specialitate.
2.4. Diseminarea, evaluarea si valorizarea activitdtilor realizate.
a. Pirintii au fost informati sistematic prin intilniri, discutii telefonice, mentionéri scrise pe caietul de
clasa al elevilor, etc;
b. Am aplicarea fige/chestionare in vederea obtinerii/inerpretarii feed-back-ul primit de la elevi i parinti;
c. Amrealizat activitatilor portofolii pentru exemple de buné practica.
2.5. Organizarea si desfdsurarea activitdtilor didactice curriculare si extracurriculare in mediul scolar,
extrascolar si in mediul online..
Am participat la organizarea unei excursii, am participat la activitati extracurriculare organizate in
scoala (serbdri, activitdti pentru combaterea consumului de droguri, etc) , am incurajat elevii sa participe
la proiectele educationale derulate in institutie.
2.6. Organizarea si desflsurarea activitdtilor extracurriculare, participarea la actiuni de voluntariat.
a. Am organizat impreuna cu alte cadre din liceu activitati extracurriculare la nivelul scolii;
b. Am participarea la unele activitdti extracurriculare la nivelul scolii ;
¢. Nu am contribuit la realizarea site-ului scolii/revistei scolii ;
d. Am organizat activitati de voluntariat (cdmine de batrini);
e. Am participarea la activitati de voluntariat (copii institutionalizati, actiuni de strdngere si donare de
culegeri de matematicd citre alti elevi care au nevoie.
f. Am intocmirea documentatia specifica organizarii si desfasurarii unor activitati extracurriculare/de
voluntariat (procese verbale, rapoarte, analize etc.)
2.7. Formarea deprinderilor de studiu individual §i in echipd in vederea formarii/dezvoltdrii competentei de
,a invdta sd invefi”.
a. Am Incurajat elevii sa realizeze caiete de lucru individuale;
b. Am organizat echipe de intrajutorare intre elevi.
3. [Evaluarea rezultatelor invitirii
3.1. Asigurarea transparentei criteriilor, a procedurilor de evaluare §i a rezultatelor activitdfilor de evaluare.
a. Am elaborat indicatori si descriptori de performantad pentru fiecare competentd, potrivit standardelor
curriculare de performanta si comunicare;

b. La inceputul semestrului/anului scolar am prezentat planul evaludrii elevilor si planificérii activitatilor
de evaluare;

¢. Prin metode specific am asigurarat permanent feed-back-ul;

d. Am anuntat procedura si metodologia de evaluare;

€. Am aplicat evaluare initial&, continua si sumativa;

f. Am realizat notare ritmica.

3.2. Aplicarea testelor predictive, interpretarea §i comunicarea rezultatelor.
a. Am formulat itemi in concordanti cu obiectivele evaludrii, continuturile evaludrii si standardelor de
performant;
Am utilizat itemi obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi;
Am prezentat baremele de corectare si notare;
Am realizat analiza administrarii testului si intocmirea matricei de specificatie;
Am consemnat progresului/regresului scolar;
Am comunicat individual rezultatele evaluarii.
tilizarea diverselor instrumente de evaluare, inclusiv a celor online.
Am folosit fise de lucru si chestionare;
Am evaluat utilizand proiectele si referatele;
Am evaluat folosind modelele de teste aplicate la nivel national in anii anteriori ( teste initiale, evaludri
nationale) ;
d. Am folosit instrumente care sa permité si evaluarea orala.
3.4. Promovarea autoevaludrii §i interevaludrii.

3.3

.os:*s»q-\.o;ho.@
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Am inclus autoevaludrii ca etapd in demersul didactic in proiectarea activitatilor;
Am folosit unor fise/chestionare de autoevaluare;
c. Folosind baremele de corectare am incurajat elevii sa-ti evalueze singuri lucrérile sau sé evalueze prin
schimb lucrarile colegilor;
d. Am incurajat schimbul de roluri, elevii devenind ,, profesor”.
3.5. Evaluarea satisfactiei beneficiarilor educationali.
a. Am aplicat chestionare périntilor si elevilor;
b. Satisfactia beneficiarilor educationali a fost masuraté prin implicarea elevilor, nicio contestatie la note,
feed-back-ul primit de la parinti /familiile elevilor.
¢. Am realizat Intalniri periodice cu parintii
3.6. Coordonarea elabordrii portofoliului educational ca element central al evaludrii rezultatelor invdtdrii.
a. Am prezentt in cadrul catedrei continutului portofoliului educational;
b. Am intocmit criteriile de evaluare a portofoliilor educationale;
c. Am monitorizat §i intervenit pentru realizarea corespunzatoare a portofoliilor.
3.7. Realizarea si aplicarea unor instrumente de evaluare a activitdfii online, valorizarea rezultatelor evaludrii
si oferirvea de feedback fiecdrui elev.
a. Am realizat instrumente de evaluare a activitatii online si am aplicat instrumente de evaluare a activitatii
online pe platforma Adservio;
b. Am oferit elevilor feedback individual.
4. Managementul clasei de elevi
4.1. Stabilirea unui cadru adecvat (reguli de conduitd, atitudini, ambient) pentru desfdsurarea activitdtilor in
conformitate cu particularitdtile clasei de elevi.
a. Am diseminat impreund cu elevii regulamentului intern al scolii si a procedurilor existente la nivel de
scoala;
b. Am elaborarea norme de conduita specifice fiecarei clase in conformitate cu particularitétile acestora.
4.2. Monitorizarea comportamentului elevilor si gestionarea situatiilor conflictuale.
a. Am completat fise psihopedagogice de observatie a comportamentului elevilor;
b. Am intervenit pentru ameliorarea unor situatii conflictuale;
c. Am realizat strategii de gestionare a situatiei conflictuale.
4.3. Cunoasterea, consilierea si tratarea diferenfiatd a elevilor.
a. Am completat fise de observatie a elevilor;
b. Am consiliat permanent elevii;
c. Am tratat diferentiat elevii.
4.4. Motivarea elevilor prin valorizarea exemplelor de bund practicd.
a. Am evidentiat elevii cu rezultate bune la disciplina si Invatatura;
b. Am responsabilizat elevii propundndu-i ca modele de urmat.

IS

5. Managementul carierei si al dezvoltirii personale
5.1. Valorificarea competentelor stiintifice, didactice si metodice dobdndite prin participarea la programele de
Jformare continud/perfectionare.
a. Am valorificat competentele dobandite la cursurile de formare ( prin redactarea documentelor,
desfasurarea demersului didactic, etc) ;
b. Am discutat in cadrul catedrei exemple de bune practici in activitatea didactica;,
c. Am diseminat informatiile de nscriere la unele cursuri de formare.
5.2. Implicarea in organizarea activitdatilor metodice la nivelul comisiei/catedrei/responsabilului.
a. Am participat cu lucrari metodico-stiintifice la nivelul catedrei cu titlul ,,Formele evaludrii”;
b. Am participat cu lucrari metodico-stiintifice la nivelul unitatii scolare cu titlul ,,Formele evaludrii”.
5.3. Realizarea/ actualizarea portofoliului profesional gi dosarului personal.
a. Cunosc continutul portofoliului profesional si dosarului personal;
b. Am realizat si actualizat permanent portofoliul profesional si dosarul personal.
5.4. Dezvoltarea capacitdtii de comunicare §i relationare in interiorul si in afara unitdtii (cu elevii, personalul
scolii, echipa manageriald si cu beneficiarii din cadrul comunitdtii - familiile elevilor).
a. Am avut o comunicare foarte buni cu colegii si echipa manageriala;
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Am realizat la timp toate atributiile;
Am respectat regulamentul intern si normele de organizare;
Am avut spirit de echipi in realizarea unor sarcini la nivelul scolii;
e. Am prezentat disponibilitate la cerintele scolii.

6. Contributia la dezvoltarea institutionali si la promovarea imaginii unititii scolare
6.1. Dezvoltarea de parteneriate i proiecte educationale in vederea dezvoltarii institutionale.

Nu am dezvoltat .
6.2. Promovarea ofertei educationale.

a. Permanent la nivel de comunitate.
6.3. Promovarea unitdtii de invdtdmdnt in comunitate prin participarea si rezultatele elevilor la olimpiade,
concursuri, competitii, activitdti extracurriculare $i extrascolare, realizate in mediul scolar, extrascolar si in
mediul online.

b. Am incurajat elevii s participe la activitati extragcolare si extracurriculare in diverse domenii artistic,
sportiv, ecologic, etc) in scopul promovarii imaginii scolii;

c. Am popularizarea activitatilor extracurriculare si extrascolare prin Facebook.
6.4. Realizarea/participarea la programe/activitdji de prevenire si combatere a violentei si comportamentelor
nesandtoase in mediul scolar, familie §i societate.

a, b, c. Pemanent.
6.5. Respectarea normelor, procedurilor de sandtate §i securitate a muncii si de PSI si ISU pentru toate tipurile
de activitdfi desfasurate in cadrul unitdtii de invdtdmdnt precum §i a sarcinilor suplimentare.

a, b, c. Permanent
6.6. Implicarea activd in crearea unei culturi a calitdtii la nivelul organizafiei.

a. Am participat la simulari/ examene de certificare a competentelor profesionale/ examene nationale in
unitate si in afara ei;

b. Am in vedere autoperfectionarea pentru realizarea sarcinilor in mod corespunzitor si exemplar;
6.7. Promovarea de activitdti de invdtare interactive prin utilizarea unor instrumente realizate cu ajutorul
tehnologiei.

Permanent.

7. Conduita profesionala
7.1. Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj, tinutd, respect, comportament).

Am avut un limbaj adecvat si am Incercat sd am o tinutd corespunzétoare unei institutii de invatdmant.
7.2. Respectarea §i promovarea deontologiei profesionale.

M-am straduit sa respect si si promovez toate normele deontologice ale profesiei de dascal.

e o

Prof. Paula Pancencu august 2025

IV. PROF. CRISTESCU CARMEN
Catedra de Informatica-Tic
Disciplina Tehnologia Informatiei si Comunicarii

In anul scolar 2024-2025, in cadrul catedrei de informatica-tic am desfasurat activitati
didactice care au atins indicatorii de performanta pe baza criteriilor de performanta stabiliti in
evaluarea urmatoarelor domenii

1. In domeniul proiectarii activitatii
- Am intocmit documentele de planificare semestriala si anuala conforme cu programa
scolara adaptate pt fiecare clasa
- Am respectat termenele de realizare a documentelor scolare
- Am realizat proiecte didactice pe unitati de invatare
- Am corelat continutul activitatilor de invatare cu competentele generale sin nr de ore
afectate
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Am folosit TIC in activitatea de proiectare si am integrat noile tehnologii informatice
in procesul de predare invatare

— Am proiectat activitati extracurriculare corelate cu obiective curriculare conform
nevoilor si interesele elevilor prin lectii dezbatere privind locurile de munca in domeniul IT si
orientarea profesionala

— Am participat la proiectarea ofertei educationale la nivelul unitatii prin sedinte la
nivelul catedrei

2. Domeniul realizarii activitatii didactice

Am utilizat strategii didactice ce asigura caracterul aplicativ al invatarii si formarea
competentelor specifice (invatarea prin descoperire, fise de lucru cu caricter aplicativ,
etc)

Am utilizat toate resursele materiale , manuale, materiale auxiliare in vederea
optimizarii activitatii didactice precum si softuri educationale

Am realizat lectii in timp real pe platformele googleclassroom si googlemeet

Am realizat materiale didactice in Power Point si teste online de autoevaluare

Am format deprinderi de studiu individual si in echipa in vederea formarii competentei
de a invata sa inveti

Am abordat modalitati de invatare prin cooperare : jocul de rol, realizarea unor proiecte
in echipa, realizarea unor portofolii electronice (foldere individuale ) , precum si
initierea elevilor in utilizarea dictionarelor si enciclopediilor online

Am participat la activitati educative cu elevii in cadrul programului Scoala Altfel

3. Evaluarea rezultatelor invatarii

Am asigurat prin bareme de evaluare si fise de autoevaluare transparenta rezultatelor
activitatii de evaluare

Am proiectat si aplicat teste predictive la fiecare clasa, am interpretat si comunicat
rezultatele

Am realizat atat o evaluare continua cat si o evaluare sumativa la sfarsitul capitolelor
precum si o evaluare finala

Am creat fise de lucru pentru toate clasele, modele de teste, modele de interpretare a
acestora, chestionare,

Am discutat cu elevii propriile rezultate privind gradul de satisfactie sau insatisfactie a
acestora

Am realizat un plan de masuri pe baza concluziilor stabilite privind satisfactia
beneficiarilor educationali

4. Managementul clasei de elevi

Am respectat ROFUIP cu privire la codul etic al scolii

Am stabilit un cadru adecvat (reguli de conduita, ambient) pt desfasurarea activitatilor
in conformitate cu particularitatile clasei de levi

Am rezolvat situatiile conflictuale prin discutii cu beneficiarii educationali

Am colaborat cu dirigintii si psihopedagogul scolii

Am monitorizat comportamentul elevilor

Am aplicat corect masurile impuse in cazurile unor comportamente nepotrivite cu
nérmele scolare

Am motivat elevii prin exemple de buna practica

5. Managementul carierei si dezvoltarii personale
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- Am valorificat competentele stiintifice, didactice dobandite prin participarea la
programele de formare continua

- Am dezvoltat capacitati de comunicare si relationare in interiorul si in afara scolii

- Am manifestat o atitudine morala si civica fata de elevi, profesori si intregul personal
al scolii , am respectat deontologia profesionala

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii si unitatii scolare
- Am respectat normele, procedurile de sanatate si securitate a muncii si de PSI si ISU
- M-am implicat activ in indeplinirea tuturor sarcinilor ce mi au fost atribuite
- Am participat la simularea examenelor de evaluare nationala
- Am participat la examenele de evaluare nationala
- Am realizat programarea profesorilor de serviciu pe scoala in cadrul comisiei
7. Conduita profesionala
- Am manifestat o atitudine morala st civica corecta
- Am respectat si promovat deontologia profesionala

RAPORT DE ACTIVITATE COMISIA METODICA FIZICA- CHIMIE-BIOLOGIE
AN SCOLAR 2024-2025

Membrii comisiei:
Prof.titular chimie Oprea Silvia-responsabil comisie
Prof.titular fizica loana Vasile
Prof.titular biologie Zamfirescu Magda\
Prof.suplinitor fizica Brasoveanu Claudia

1. Proiectarea eficientd a curriculumului

-Realizarea planificarii calendaristice — anuale si semestriale - in conformitate cu programa scolara
precum si a Curricumului National ;

-Asigurarea caracterului aplicativ al proiectarii curriculare prin realizarea unor materiale specifice
lectiilor zilnice (sarcini de lucru diferentiate, fise de lucru)

I1. Realizarea curriculumului

-S-au folosit procedee, tehnici si a metode de predare activa adaptata nivelului elevilor, ce faciliteaza
invatarea-activa, comunicarea elev-elev

-A fost utilizat un limbaj adecvat particularitatilor de varsta ale elevilor.

-Au fost completate periodic documente (catalog, camete de note, procese verbale, etc.) ce atesta
informarea sistematici a educabililor si a parintilor. Am implicat direct parintii in activititile scolare,
realizand astfel un parteneriat favorabil scoala — familie.

-S-a tinut legitura telefonica cu parintii copiilor cu probleme de absenteism si disciplind

-Toti elevii au fost antrenati in activitatile didactice si extrascolare respectand prevederile legale in
vigoare privind drepturile copilului si drepturile omului.

-Activitatile planificate au fost parcurse ritmic

-Au fost alcatuite proiecte de unitati de invatare, fise de lucru , teste pentu evaluarea online a elevilor
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II1. Evaluarea rezultatelor invitdrii

-Evaluarea activitatilor elevilor s-a realizat prin mijloace altemative si prin metode

tradifionale : teste, portofolii individuale, evaludri in grup si pe perechi, autoevaluare, teste initiale,
teste sumative, orale ti scrise;

-Au fost comunicate din timp criteriile si procedurile de evaluare orald si scrisa.

Progresul elevilor- invidual si la nivel de clasi a fost urmarit si inregistrat in acest semestru prin: fise
de observare (pentru fiecare elev), probe de evaluare pe unitéti de invatare, probe de evaluare sumativa,
evaluari finale

V. Activitati metodice si stiintifice:

Oprea Silvia :

-Evaluator in comisia de simulare a examenului de bacalaureat ;

-Membru in comisia prntru simularea Evaluarii Nationale;

-Profesoor-asistent in cadrul comisiei de organizare si desfasurare a Competentelor lingvistice si
digitale.

Zamfirescu Magda

-Profesor evaluator la simularea examenului de bacalaureat

-Profesor-asistent in cadrul comisiei de organizare si desfasurare a Competentelor lingvistice si
digitale;

-Profesor evaluator la Evaluare Nationala clasa a VI a.

Brasoveanu Claudia

-Profesor evaluator la Evaluare Nationala clasa a V1 a,

-Profesor eveluator la simularea examenului de bacalaureat.

-Profesor-asistent in cadrul comisiei de organizare si desfasurare a Competentelor lingvistice si
digitale;

Vasile loana

-Profesor asistent la simularea examenului de bacalaureat;

-Profesor asistent la examenul de competente lingvistice si digitale

-Profesor eveluator la simularea examenului de bacalaureat.

Referate metodico-stiintifice ,sustinute in cadrul comisiei metodice,dupa cum urmeaza:

-prof.Oprea Silvia :”"Metode moderne de predare a disciplinei chimie disciplina chimie’
-prof.Zamfirescu Magda : ,,Rolul alimentatiei echilibrate in dezvoltarea oranismului”

-prof Ioana Vasile :” Tehnici de rezolvare a problemelor la disciplina fizica”

VI Activitati educative:

prof.Oprea Silvia si prof.Zamfirescu Magda au participat la urmatoarele activitati::
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-Participare la activitati de voluntariat desfisurate in cadrul proiectului educational”Sarbatorile
Pascale-Lumina si bucurie crestina”-organizat de Asociatia Specialistilor in Educatie ,,Magistrum” si

Liceul TeoreticN’Liviu Deleanu “, Chsinau

-.Participare la masa rotunda- voluntariatul social-repere teoretice si practice

-participare la workshop ul”Laboratorul fericirii-ghid metodologic”

-Participare la activitati din cadrul proiectului antidrog ,, Spune DA vietii. Stop drogurilor”.
-Activitati recreative in Parcul Herastrau, Muzeul de geologie,

Muzeul tehnic » D. Leonuda » , Casa Experimentelor, Gradina Botanica.

-Participare la proiectul educational — Sarbatorile Pascale-Lumina si bucurie crestina ,organizat de
Asociatia specialistilor in educatie Magistrum

prof. Oprea Silvia — si Zamfirescu Magda au participat la urmatoarele activitati:”

-participare la proiectul ,,Lumina faptelor bune”

-Participare la programul”’Romania in siguranta ,, -ora de educatie rutiera.

-Participare la Atelier national pentru profesori, in cadrul parteneriatului de Cooperare
Erasmus+”Inovative educational aproape and practices for migrant pupils”

-Participare, in parteneriat cu Politia Capitalei , la activitati de prevenire a consumului de droguri

VIII Responsabilitifi:

Prof.Oprea Silvia:

-membru CA;

-membru In Comisia pentru Curriculum

-membru in Comisia pentru Combaterea Violentei in mediul scolar

- coordonator CEAC

In calitate de coordonator CEAC am desfasurat urmatoarele activitati:

Am intocmit RAEI pentru anul scolar 2023-2024;

Am elaborat documente in vederea intocmirii RVRA in cadrul vizitelor de monitorizare;
Am colaborat cu ceilalti membri CEAC pentru evaluarea satisfactiei beneficiarilor.;

Am elaborat i actualizat proceduri operationales;

Am aplicat chestionare elevilor si parintilor privind satisfactia sau randamentul activitatii;
Am obtinut feedback-ul obtinut din evaluarea elevilor catre CA si CEAC.

Prof Zamfirrescu Magda:
-membru CEAC
-membru in comisia pentru evaluarea personalului didactic

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE FORMARE CONTINUA SI

DEZVOLTARE IN CARIERA
AN SCOLAR 2024-2025

In anul scolar 2024-2025, Comisia metodics de formare continud si perfectionare, functioneaza
conform deciziei nr. 9/11.09.2024, in urmatoarea componenta:

Presedinte Gheorghiu Florin, director
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Responsabil Bunea Lavinia Oana, prof 1b engleza

Membri Orasanu Elena Luminita, prof Ib romana

Stanciu Cristina Catalina, prof matematica.

Activitatea comisiei a constat in:

v Realizarea dosarului care cuprinde urméatoarele documente:

- copie dupa decizia de constituire;

- planul managerial si Graficul de activitati pentru anul scolar 2024-2025, avizate de citre conducerea
scolii;

- raportul de activitate pentru anul scolar 2024-2025;

- structura anului gcolar 2024-2025;

- atributiile responsabilului cu formarea;

- repartizarea sarcinilor membrilor comisiei de formare continué si perfectionare;

- fisele individuale de formare continud (anexa I si I1);

- situatie statisticd a cursurilor de formare derulate in anul scolar 2024-2025;

- situatie statisticd a perfectiondrii prin grade didactice si studii in anul scolar 2024-2025;

- oferta de cursuri a CCD Bucuresti si a altori furnizori de servicii de formare si perfectionare;

- Metodologia privind inscrierea la gradele didactice, metodologia privind sistemul de acumulare,
recunoastere §i echivalare a creditelor profesionale transferabile, legi, ordine, hotédrari si alte
metodologii care reglementeaza domeniul de formare si perfectionare.

v Comisia a demarat procedura de actualizare a bazei de date privind formarea continua si
perfectionarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic. Membrii comisiei au solicitat
cadrelor didactice si didactice auxiliare actualizarea datelor din fisele individuale de formare continua.
V4 Responsabilul cu formarea a prezentat in Consiliile profesorale Metodologia privind inscrierea
la gradele didactice, metodologia privind sistemul de acumulare, recunoagtere si echivalare a creditelor
profesionale transferabile, oferta de formare/cursuri CCD si a altor furnizorni si alte noutéfi in ceea ce
priveste perfectionarea.

v Toate documentele informative au fost afisate la loc vizibil, special amenajat, in cancelarie.
Legislatia se gaseste, de asemenea, la biblioteca scolii, fiind selectata si actualizatd de cdtre membrii
comisiei, care accesibilizeaza si faciliteazd accesul la informatie pentru toate cadrele didactice din
unitatea de invatamant.

v Comisia a centralizat si a intocmit tabele cu evidenta personalului din unitate de inscriere la

cursuri de formare (anexa 1) si de implicare si finalizare a unor cursuri (anexa 2).

55



ﬂ Liceul Tehnologic "Sféntul Pantelimo,.,,,

 str, Hambarului nr, 124, sector 2, Bucuresti
2K u:eul.sfpantetlmon@yahao.com 021 255'99 a5

i wwww.liceul-sfpantelimon,ro gt -

v Elaborarea Planului de dezvoltare profesionali a cadrelor didactice si didactice auxiliare din
cadrul proiectului ,,Personalul didactic din sistemul de inva{imant preuniversitar si universitar de stat
— promotor al invatarii pe tot parcursul vietii”, POSDRU/174/1.3/S/149155

v Conform resposabilititilor stabilite, membrii comisiei isi desfisoara cu eficien{d activitatea gi
au o comunicare facild cu personalul scolii.

v Membrii comisiei acordi consultanti si consiliere cadrelor didactice in domeniul perfectionarii

si formarii continue.

RAPORT DE ACTIVITATE
ARIA CURRICULARA EDUCATIE FIZICA, SPORT SI ARTE

AN SCOLAR 2024-2025

% Activititi metodice/stiintifice si didactice:

Popa Daniela, Barbu Ion, Boingiu Adrian, Dorobantu Bogdan, Gheorghiu Florin,
Nistisescu Viorel, Gitej Alexandru, Manea Ana, Vasilica Bradina Patica:

- planificari semestriale depuse la timp

- elaborarea tuturor documentelor cerute la nivelul catedrei; realizarea portofoliului ca profesori
de specialitate

- participare, la nivel de sector $i municipiu, la activititile metodice si la consfatuirile pe
disciplind, ISMB

- participare la sedintele de catedrd/arie curriculara

- participare, la nivel de sector si municipiu, la activitatile metodice si la consfatuirile pe
disciplind, ISMB, AMFB si FRF

- participare la actiunea de selectie a elevilor sportivi

- membri ai comisiei pentru sustinerea examenului de diferente la profilul sportiv

- respectarea regulamentelor si procedurilor externe si interne conform ROFUIP si ROI, PSI si
ISU pentru toate activitatile desfasurate

- participarea la Consiliile profesorale si de administratie

- raportarea corectd a datelor si a informatiilor solicitate de comisiile din scoald, secretariat,
conducere

- prezenta si punctualitatea la ore

- foarte buni colaborare profesionala cu colegii si tofi actorii implicati in actul educational

- manifestarea unei atitudini morale si civice, respectdnd si promovéand deontologia
profesionald, conform ROFUIP, LEN si alte acte legislative

- participare cu studii/articole/lucréri la reviste, simpozioane, concursuri:
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« Formare si perfectionare:

Nastasescu Viorel, Dorobantu Bogdan, Barbu Ion, Boingiu Adrian, Gitej Alexandru

- curs perfectionare FRF

- Licenta Uefa A Elite (Nastdsescu Viorel)

- inscriere gradul [ (Gétej Alexandru)

Participare la programul de formare Starea de bine emotionala pentru elevi si tineri — aplicatie
practicd — 04.09.2025. din cadrul Proiectului Crearea unui model functional de interventie pentru
Sandtate Mintald si Sprijin Psihosocial — SMSP pentru copii si adolescenti, finantat de UNICEF

Participare la cursurile e-Learning din cadrul proiectului educational “Copiii in siguranta: in
vehicul si pe drum”, desfisurat in parteneriat cu Coalitia pentru Siguranta Rutierd, Salvati Copiii
Romania si cu sprijinul Ministerul Educatiei.

Participare la cursul in format eLearning: “Scoala Altfel si Saptdiména Verde — idei practice
pentru activitdti memorabile”, organizat de Asociatia EduMagic Solutions.

Popa Daniela, Nastasescu Viorel, Dorobantu Bogdan

- participare la Conferinta online ,,Gandirea criticd: de la implicit la explicit in practica
didacticd”, Grup Editorial LITERA, 18 iunie 2025

- participare la a 64-a Conferintd in educatia digitala, organizatd de PRIMERA Courses, 31
iulie 2025

- participare la Simpozionul online Utilizarea platformei Eduboomde lectii video si teste,
organizat de EduMagic, 21 noiembrie 2024

- participare la webinarul “Dascélul cel bun™, 7 septembrie 2024, 2 ore, Asociatia ,,Proeuro-
Cons”

- participare la Am participat la webinarul “Reconectarea cu pasiunea pentru educatie”, 18
ianuarie 2025, 2 ore, Asociatia ,,Proeuro-Cons”

- participare la webinarul “Femeia architect al destinului”, 8 martie 2025, 2 ore, Asociatia
,,Proeuro-Cons”

- participare la webinarul Tehnologia in educatie. Integrarea inteligentd a instrumentelor
digitale pentru a sprijini invatarea activa si colaborativéd, organizat de Asociatia Corint Pro Educatie in
parteneriat cu Casa Corpului Didactic din mai multe judete, online, 16 iulie 2025.

- participare la webinarul “Tineri in derive — adulti in trezire”, 19 iulie 2025, 2 ore, Asociatia
,,Proeuro-Cons”

- Workshopul “Cum gestionez o clasé in care exista si copii cu cerinte educationale speciale?”,
16 ore, 13 ianuarie 2025, EduMagic Solutions

Cursul “Prevenire si identificare a consumului de droguri ”, organizat de SUPER EDU in
colaborare cu Asociatia Teen Challenge Smart, 1 ora, 7 noiembrie 2024

Cursul “Viitorul educatiei si inteligenta artificiala”, 13 ore, 24 noiembrie 2024, EduMagic
Solutions

Cursul “Antreneaza elevii prin joc in contextual dezvoltérii tehnologiei”, 11 ore, 22 noiembrie
2024, EduMagic Solutions

Cursul “Stimuleaza elevii sd formulize intrebéri, prin integrarea animatiilor 3D si a
experimentului”, 11 ore, 13 ianuarie 2025, EduMagic Solutions

Cursul “Cum gestionam situatiile dificile de la clasd? Bune practice de la consiglieri scolari”,
170 min, 15 august 2025, EduMagic Solutions
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. Activititi educative:

Popa Daniela, Gheorghiu Florin

- membru al echipelor de proiect in cadrul Programelor Europene Erasmus+ si participare la
reuniunile de proiect

Dorobantu Bogdan, Popa Daniela, Gheorghiu Florin

- Activitdti in cadrul SNAC

- incheiere de parteneriate educationale, in calitate de coordonatori, cu alte unitafi scolare
(Scoala Speciala nr. 3, Liceul Tehnologic Special nr. 3)

Nastasescu Viorel

- Parteneriat proiect sportiv cu Clubul ASPOL si Palatul National al Copiilor Bucuresti
Manea Ana, Vasilica Bradina Patica

- activitati cultural artistice realizate cu ocazia sarbatorilor de iarnd si a celor pascale

4+ Performante cu elevii:

Dorobantu Bogdan

- participare cu echipa de fotbal baieti U 16 la ONSS — Locul I — faza pe sector

- participare cu echipa de fotbal baieti U 16 la ONSS — Locul III — faza pe municipiu

- participare la competitia Special Olympics — in calitate de organizator/evaluator i cu elevii
la fotbal, sah

- participare in campionatul organizat de AMFB

Popa Daniela

- participare cu echipa de fotbal fete — faza pe sector ONSS — Locul 1

- participare cu echipa de baschet baieti — faza pe sector ONSS

- participare cu echipa de fotbal fete — faza pe municipiu ONSS — Locul IV

- participare la competitia Special Olympics — in calitate de organizator/evaluator si cu elevii
la tenis de masa

Boingiu Adrian

- participare in campionatul organizat de AMFB

Barbu Ion

- participare cu echipa de fotbal baieti — gimnaziu -faza pe sector ONSS — Locul I

- participare cu echipa de fotbal baieti — gimnaziu -faza pe municipiu ONSS — Locul II
Nistiasescu Viorel

- participare cu echipa de fotbal baieti U 18 la ONSS — Locul I —- faza pe sector

- participare cu echipa de fotbal baieti U 18 la ONSS — Locul IV — faza pe municipiu

- U18 - Campionatul national FRF

Gitej Alexandru

- participare cu echipa de fotbal fete — gimnaziu -faza pe sector ONS$ — Locul II

+ Responsabilitati:

Popa Daniela
- Lider sindical
- Comisia paritara
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- Consiliul pentru Curriculum

- CEAC

- Comisia de verificare a actelor de studii
- Comisia metodicd a dirigintilor

Barbu Ion

- presedinte In cadru comisiei de protectie civild pentru apararea in caz de dezastre, de aparare

inpotriva incendiilor, situatii de urgenta
- membru in comisia metodica a dirigintilor
- reprezentant in relatia cu AMFB
Boingiu Adrian
- reprezentant in relatia cu FRF
- membru in comisia metodica a dirigintilor
Dorobantu Bogdan
- membru in comisia metodica a dirigintilor
Nastasescu Viorel
- reprezentant departament fotbal
- membru in comisia metodica a dirigintilor
Gitej Alexandru
- responsabil vouchere pentru performanta in sport

RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2024-2025-TEHNIC

Membrii Comisiei tehnice au fost implicati in anul scolar 2024/2025 pentru desfasurarea in

bune conditii a procesului de invatamant.

In vederea bunei desfasuréri a procesului de predare-invatare-evaluare si arealizarii unui demers

didactic aplicativ, au fost vizate:

Imbunatatirea rezultatelor scolare

Imbogdtirea portofoliului educational al elevilor

Realizarea unei bune colaborari intre scoala si familie

Cresterea motivatiei elevilor pentru procesul instructiv-educativ
Perfectionarea cadrelor didactice

Diseminarea si aplicarea cunostintelor dobandite in urma cursurilor de formare

AN NN N

DIRECTII DE ACTIUNE

v" Orientarea demersului instructiv-educativ spre dezvoltarea competentelor-cheie, vizand
pregétirea elevilor pentru o societate a cunoasterii;,

v Monitorizarea, prevenirea si reducerea abandonului scolar;

v" Evaluarea cu scop de orientare si optimizare a invatarii,

v' Atingerea standardelor educationale specifice modulelor/disciplinelor despecialitate;

v' Sprijinirea elevilor in atingerea performantei scolare, la examenele de certificare a
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competentelor profesionale si concursurile scolare de specialitate;

v/ Membrii catedrei, au respectat programa scolara si normele de elaborare a documentelor.

v Au fost elaborate si revizuite planificarile calendaristice anuale si semestriale, proiectele
unitatilor de invatare, adaptat la particularitatile claselor, parcurgéndu-se eficient programa, vizind
indeplinirea competentelor si respectand metodologia recomandata;

v Au fost aplicate, la toate clasele (IX D, X C, XI C, XII C), testele de evaluare initiald
specificand obiectivele de evaluare urmarite. De asemenea, s-a realizat interpretarea acestora, stabilind
planuri de remediere;

v Pentru elevii veniti prin transfer, cu schimbarea profilului, au fostsustinute exemene de

diferente;

v" Membrii catedrei au participat in calitate de asistent in cadrul Comisiei de organizare si
desfasurare a Simularii Nationale la probele scrise ale Examenului de bacalaureat National Bucuresti
, martie 2025 si august 2025;

v’ Centrarea procesului instructiv-educativ-evaluativ pe elev, sprijinirea progresului scolar prin
fumizarea feed-back-ului;

v’ Dirijarea autoinstruirii, prin forme alternative de evaluare, prin incurajarea autoevaluarii
capabile sd motiveze actul Invatdrii;

v Abordarea orelor de laborator si instruire practica prin prisma dezvoltarii la elevi
a abilitatilor practice si nu a competentelor teoretice;

v" O mai buna corelare intre orele de teorie si cele de practica;

v/ O mai atenta monitorizare pe verticala si orizontala a activitatii instructiveducative a
membrilor catedrei;

v’ Valorificarea experientelor pozitive si diseminarea exemplelor de bune practici incadrul
activitdtilor comisiei metodice, a catedrei;

v" Eficientizarea schimbului de informatii;

v’ Diversificarea strategiilor didactice si de evaluare in scopul dezvoltariicreativitii
elevilor, a participarii lor active, a formérii de competente;

v' Imbunatitireacapacitii de raspuns la solicitarile reale, a colaborrii in cadrul
catedrei si formarea spiritului de echipd;

L. PROF. ING.BADEA MADALINA
1. Proiectarea activitatii

v Am elaborat planificari anuale si semestriale tinand seama de planurile cadru de invatamant,
programele scolare si in acord cu metodologia actualizata;

v/ Am proiectat unitati de invatare si proiecte didactice, corelandcontinuturileactivitatilor de
invatare cu obiectivele generale, prevederile programei si numarul de ore;

v' Planificarile au fost vizate de catre director si au fost predate la termenul prevazut la Comisia
de curriculum;

v In desfasurarealectiilor am ales si utilizat selectiv adaptate profilului elevilor manuale
alternative, culegeri;

v" Am folosit evaluarea formativa drept strategie optima pentru parcurgerea eficienta a programei
si atingerii obiectivelor si metodele de evaluare : evaluarea scrisa, evaluarea orala,
autoevaluarea, interevaluarea, observatia sistematica, portofoliu;
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Am respectat formele de realizare a documentelor stabilite in comisiile metodice si a
termenelor ;

Rezultatele testelor de evaluare initiala si ale testelor aplicate pe tot parcursul anului scolar le-
am utilizat in vederea fundamentariiproiectarii didactice pe achizitiileaterioare de invatare ale
elevilor ;

Realizarea activitatilor didactice

Am integrat noile tehnologii informatice in procesul de predare invatare prin elaborarea si
furnizarea elevilor a unor materiale didactice suport in invatare in vederea aprofundarii
cunostintelor prin studiul individual: fise de lucru, teste, fise cu tabele si formule pentru clasele
a [X-a, a X-a, a XI-a si a XII-a;

In anul scolar 2024 — 2025 m-am implicat in elaborarea unor CDL-uri - profil mecanic; au fost
personalizate pe clase, in functie de numar de ore;

Am realizat documentele de planificare/ proiectare in format electronic;

Am intocmit/ realizat portofoliul cadrului didactic;

Am utilizat instrumente pentru cooperare si proiecte educationalecolaborative: internet, site-ul
didactic.ro, edupedu.ro, zoom,googlemeet, etc;

Am parcurs materia in mod ritmic si am realizat concordanta intre planificare si completarea
condicii de prezenta;

Am utilizat baza logistica existenta in unitatea de invatamant;

Am utilizat eficient ca mijloace de invatamant si materiale didactice : computerul, resursele
internet, fisele de lucru, manuale, tabla, creta, marker whiteboard etc.

Am folosit strategii in vederea aplicariicunostintelor predate precum: problematizarea,
invatarea prin descoperire, algoritmizarea, corectarea greselilor, fise de lcuru cu caracter
aplicativ, in functie de nivelul de pregatire al elevilor;

Am atins nivelul de formare a competentelor propuse prin documentele de proiectare;

Am folosit spatiile scolare existente conform planificarii;

Am participat la amenajarea salii de clasa cu materiale informative;

Am utilizat platforme online pentru predare — invatare — evaluare, respectiv aplicatiile: e-mail,
googlemeset, etc.

Am incheiatcontractul de parteneriat pentru efectuarea stagiului de practica pentru anul scolar
2024 — 2025 cu firma METALCAS SRL reprezentatta prin domnul manager Iulian Barchi;

Am participat in calitate de profesor asistent la simulare BAC 2025, in cadrul Liceul
Tehnologic Sfantul Pantelimon;

Am participat ca indrumator in cadrul examenului de certificare a calificarii profesionale,in
vederea obtinerii certificatului de calificare profesionala, nivel 4, Am utilizat strategii active
(studiu individual, problematizarea, lucrul in echipa, lucru pe grupe de elevi, invatarea prin
cooperare, realizarea de portofolii, etc);

Elevii au fost familiarizati cu metode si tehnici de munca intelectuala: realizarea unor fise
sintetice cu formule, incadrarea formulelor, realizarea de scheme, etc.;

Am initiat elevii in utlizarea unor instrumente auxiliare precum dictionare cu formule;

Evaluarea rezultatelor invatarii
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Elevii au fost anuntati din timp de procedeul prin care vor fi evaluati si de metodele folosite
(evaluare scrisd, orald, prin proiect, prin evaluarea portofoliului personal, autoevaluare etc.),
astfel ci acest lucru sd nu constituie o surprizd sau un factor de stres pentru ei, iar la finalul
fiecarei testiri li s-a prezentat si baremul de corectare si notare, fiecare elev putand sa calculeze
singur rezultatul testarii;

Itemii pe care i-am formulat au fost in concordantd cu obiectivele si confinuturile evaluarii si
cu standardele de performantd. Am utilizat itemi din toate cele trei categorii: obiectivi, semi-
obiectivi si subiectivi. Baremele de corectare si notare au fost prezentate elevilor, fiecare elev
putand sa calculeze singur rezultatul testérii,

Instrumente de evaluare au fost diverse (evaluare scrisd, orald, prin proiect, portofoliu personal,
autoevaluare etc.) testele au fost realizate dupa modele de teste folosite la nivel national pentru
ai familiariza cu acest mod de testare, utilizdndu-se toate cele trei categorii de itemi: obiectivi,
semi-obiectivi si subiectivi;

Am promovat in cadrul lectiilor desfasurate autoevaluarea si interevaluarea, fiecare test are
afisat si punctajul care se poate obtine, iar la sfarsitul fiecarui test am discutat cu elevi, acesta
putand sa isi calculeze nota obtinutd, am incurajat munca in echipa, dar si obtinerea de rezultate
prin eforturi proprii;

Am comunicat cu promptitudine rezultatele evaluarilor, atat elevilor mei, cét si pdrintilor
acestora;

In ceea ce priveste portofoliul educational al fiecdrui elev, structura lui si chiar un model, a fost
prezentat la inceputul anului scolar. Astfel cé fiecare elev a inceput sd si-1 intocmeascd, acesta
urmand sa acumuleze pe parcurs toate lucrdrile;

La fiecare testare am afisat si discutat baremul de corectare, fiecare elev putand sé isi calculeze
nota obtinutd, am incurajat munca in echipd, dar si obtinerea de rezultate prin eforturi proprii.
Am oferit feed-back fiecarui elev;

Evaluarea initiala s-a realizat prin teste ce au luat in calcul stilurile de invatare, experienta si
abilitatile anterioare ale elevilor;

Am respectat ritmicitatea notarii/ evaluarii si a informarii elevilor;

Am stabilit tipul de evaluare si continuturile ce urmeaza a fi evaluate si am asigurat
coordonarea intre planificare si evaluare;

Am elaborat instrumentele de evaluare in vederea unei evaluari obiective si le-am utilizat intr-
un mod adecvat cu competentele propuse spre a fi atinse;

Am valorificat rezultatele evaluarii in scopul diagnozei, selectiei si remedierii deficientelor
constatate prin abordarea diferentiata a lucrului cu elevii;

La dosarul personal exista instrumente de evaluare: modele de teste de evaluare initiala,
formativa si sumativa cu interpretarile aferente ale acestora, bareme de notare si corectare
variante de subiecte date la examenul de diferente;

Testele de evaluare au continut obiectivele, itemii de evaluare si baremele de evaluare
comunicate beneficiarilor evaluarii;

Managementul carierei si al dezvoltarii personale

Sunt responsabil al Catedrei de tehnic;

Am participat la activitati metodice la nivel de catedra;

Am diseminat si aplicat in activitatea didactica rezultatele participarii la activitatile metodice;
Am realizat si/sau actualizat portofoliul personal conform normelor stabilite, iar modul de
alcatuire al portofoliului a fost verificat periodic de CEAC si prin inspectii externe;
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v' Am avut o relatie buna de comunicare cu echipa manageriala si personalul scolii, dar si cu

beneficiarii directi ai educatiei (elevii) si cu cei indirecti, din cadrul comunitatii (parintii/
familiile elevilor);

v' Am participat si m-am implicat activ in activitatileurmatoarelor comisii:

Arie curriculara tehnic;
Membru in Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si

discriminérii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

Membru in Comisia pentru organizarea examenelor in unitatea de invatamant: corigenta/

incheiereasituatiei/ diferente;

Membru in Comisia privind serviciul pe scoala — profesori;

Am efectuat serviciul pe scoala conform planificariirespectandatributiile;
Am fost, zilnic, punctuala la activitatiledesfasurate;

Am completat si am semnat zilnic condica de prezenta;

Contributii la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginit unitatiiscolare

Am dovedit disponibilitate si promtitudine in realizarea sarcinilor cerute de conducerea scolii
si de responsabilii comisiei CEAC;

Membru in Comisia pentru controlul managerial intern;

Membru in Comisia pentru organizarea examenelor in unitatea de invatamant: corigenta/

incheiereasituatiei/ diferente;

Membru in Comisia privind serviciul pe scoala — profesori;

Conduita profesionala

Am manifestat atitudini morale si civice in limbaj, tinuta si comportament in relatiile cu
comunitatea, respectand si promovand Codul etic al scolii/ deontologia profesionala;

Am intocmit cu responsabilitate orice document solicitat de conducerea scolii si le-am predat
la termen. Am manifestat punctualitate si responsabilitate in desfasurarea activitatii la clasa;

8. Alte informatii relevante pentru acordarea calificativului anual
v" Am participat la din sedintele Consiliului Profesoral,

v

Sunt interesat de autoperfectionare si implicare activa in realizarea tuturor sarcinilor in mod
exemplar si corespunzitor.

Comisia CEAC
CEAC si-a proiectat activitatea in anul scolar 2024-2025 pe baza documentelor proiective ale
echipei manageriale avand ca tinte strategice:

>

»

Intarirea culturii organizationale prin practicarea unui management de tip responsabilizator,
stimulativ si democratic

Asigurarea cadrului adecvat educdrii si informarii elevilor in spatiul scolii, asigurand conditiile
optime pentru reusita lor scolarda

Asigurarea dotérilor si echipamentelor necesare pentru realizarea unui invatdmant modern i
de calitate

Perfectionarea cadrelor didactice, dezvoltarea competentelor profesionale $i manageriale
pentru a raspunde noilor cerinte din sistemul educational
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> Asigurarea finalititii muncii educative prin realizarea de parteneriate cu alte institufii,
programe educative, activititi extragcolare si extracurriculare atractive §i variate
OBIECTIVELE URMARITE:
Obiectiv general: Imbunatitirea calititii intregii activita{i din scoala.
Obiective concrete:
o Imbunatatirea calititii procesului de invitare
Diversificarea metodelor si tehnicilor moderne de predare
Cresterea gradului de pregitire stiintifica si metodica a cadrelor didactice
Extinderea folosirii platformelor educationale in predare si evaluare in sistem online
Sciderea numarului de corigenti si repetenti la nivelul scolii. Imbunatatirea performantelor la

examenele de absolvire

e Prevenirea abandonului scolar

o Cresterea numarului de premii obtinute la concursuri si olimpiade scolare

e Promovarea valorilor in scoald si comunitate

e Realizarea ofertei scolare

e Promovarea ofertei scolii

e Sporirea gradului de siguranta si securitate in scoald, in conditiile epidemiologice actual
Alte activitati: Alcituirea graficului pentru obsevarea lectiilor si monitorizarea unui numir de 30
profesori si 2 maistri instrructori reprezentand sapte comisii metodice , de cétre un numdr de noua
observatori si completarea formularelor de monitorizare interrnd..
Ca realizari s-au consemnat
-Implicarea tuturor profesorilor si maistrilor instructori in activitatea de proiectare didacticd , de
studiere a programelor , a Standardelor de Pregatire Profesionald , a manualelor dar si a literaturii de
specialitate in scopul propriei lor perfectiondri dar si in scopul asigurarii dezvoltdrii personale si
profesionale a elevilor;
-Alcatuirea si sustinerea testelor initiale
-Stabilirea planului de masuri remediale in urma analizarii rezultatelor la teste
-S4 se pund accent la fiecare clasd pe competentele specifice fiecdrei discipline
-Desfasurarea unor activititi suplimentare de pregitire a elevilor pentru examenele nationale
-Desfasurarea unor activitati suplimentare de pregétire a elevilor cu CES
-Identificarea stilurilor de invétare;
-Profesorii sunt preocupati de asigurarea unor lectii de calitate folosind din ce in ce mai des metode
activ-participative , centrate pe invitarea autonoma , cautdnd strategii diverse pentru a rdspunde
stilurilor individuale de invitare , asigurdnd feedback-ul si evaluarea formativa permanenta
-Puncte de informare prin biblioteca scolii, aviziere (3)
-Achizitionarea unor soft-uri educationale
-Dezvoltare de parteneriate cu agenti economici
-Implicarea tuturor inginerilor in activitatea de stabilire a temelor de proiect, a aducerii la cunostinta
elevilor a acestora, in vederea sustinerii examenului de Certificare a competentelor profesionale
-Utilizarea calculatorului si a mijloacelor audio-video in procesul de predare-invafare;
-Participarea cadrelor didactice la cursuru de perfectionare , sesiuni de comunicéri stiingifice, actfuni
metodice la nivelul municipiului
-Mobilizarea elevilor pentru participarea la activititi extracurriculare
-Sustinerea inspectiilor pentru gradele didactice
-Completare de studii universitare
-Selectarea si pregatirea elevilor pentru participarea la olimpiade si concursuri gcolare

64



ﬁ Liceul Tehnologic "Sfantul Pantelime,,»

? str. Hambarului nr. 124, sector 2, Bucurestj
liceul.sfpantelimon@yahoo.com Y, 021 255 g9 43 /
€ wwnanliceul-sfpantelimon,ro Stantul Pantelimon

-Utililizarea de strategii didactice interactive

-Evaluare riguroasa, continua prin diverse forme ( fise , portofolii , referate , machete , proiecte , teste
-Mentinerea unei bune relatii cadru didactic-elev

-Activitate pe grupe de elevi

-Asigurarea de sanse egale tuturor elevilor

-Realizarea unor proiecte cu aplicare in viata de zi cu zi

-Lucru individual pe calitati motrice si factori de antrenament

-Urmarirea finalitatilor in dezvoltarea individuala

1. modificarea planului de imbunititire prin adiugarea realizarilor si a punctelor noi de
actiune

2. alcituirea grraficului pentru obsevarea lectiilor

Noi puncte de actiune:

-Completarea portofoliilor profesorilor si elevilor
-Participarea cadrelor didactice la cursuri de perfectionare.
-Participarea cadrelor didactice la simpozioane si conferinte
-Pariciparea elevilor la activitati de consiliere in vederea dezvoltérii carierei
-Realizarea de portofolii , studii de caz, dezbateri la un numaér cit mai mare de clase
-Programarea unor lectii deschise si schimburi de exparienta
-Achizitionarea de materiale si mijloace didactice pentru cabinetele din scoald
-Eficientizarea procesului educativ prin utilizarea programelor pe calculator si a tablei
interactive
-Participarea elevilor la gasirea unor solutii de rezolvare a problemelor de lucru
-Realizarea unor chestionare in vederea evaludrii feedback-ului
-Diversificarea metodelor interactive
-Organizarea de jocuri de verificare pe categorii de varsta , cu temé specifica
-Pregitire suplimentard pentru examenele nationale
-Atingerea performantei elevilor din clasele de profil vocational-fotbal
In ceea ce priveste activitatea comisiei aceasta s-a desfasurat conform planificarii, respectandu-se
termenele proiectate:
e Atribuirea responsabilitdtilor membrilor CEAC,;

AN NANANA NN

ANANENENENEN

e Actualizarea Platformei CEAC si realizarea Raportului pentru anul scolar 2024-2025

e Verificarea periodica a documentelor scolii si valorificarea informatiilor in planul de imbunététire;

e Realizarea de proceduri pentru punerea in practicd a politicilor educationale, respectandu-se
cerintele interne $i externe si asigurdnd cadrul calitétii;

o Identificarea prioritétilor si stabilirea planurilor de actiune si de imbunéatatire pentru realizarea unei
autoevaludri riguroase;

e Aplicarea si valorificarea chestionarelor de identificare a gradului de satisfactie a beneficiarilor in
legdtura cu serviciile oferite de scoala;

e Realizarea unor machete cu documentatia minimé a portofoliilor si dosarelor catedrelor, ariilor
curriculare si comisiilor de lucru;

e Verificarea portofoliilor si elaborarea unor propuneri de imbunétatire a procesului de colectare a
dovezilor si a surselor acestora;

e Centralizarea evaludrilor initiale;

e Colaborarea la realizarea RI in conformitate cu legislatia in vigoare.
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DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE
1. Elaborare documente :
Plan operational 2024-2025;
Raportul de autoevaluarea anuala (RAEI );
Regulamentul de ordine interioara si ROF
Revizuirea PAS si a ofertei educationale,
Fise si chestionare:
- chestionar de nevoi pentru cadrele didactice si elevi;
- identificarea stilurilor de invatare ale elevilor;
- chestionar-interviu pentru directori $si membrii Consiliului de Administratie ;
- chestionar pentru Consiliul Reprezentativ al Elevilor;
- chestionar pentru Comitetul Reprezentativ al Parintilor;
- chestionar pentru personalul auxiliar;
- fisd de monitorizare a dosarelor comisiilor
- fisd de monitorizare a portofoliilor profesorilor
- fisa de monitorizare a activitdfii CEAC
- fisa de observare a lectiei
- chestionare de sondaje de opinie aplicate: partenerilor, profesorilor, personalului auxiliar, paringilor
etc.;
Revizuirea Procedurilor operationale

2. Activitati desfasurate:

- proiectarea activititilor curriculare in conformitate cu noile programe, aplicarea unor metode
modeme de predare si evaluare in procesul instructiv-educativ de catre majoritatea cadrelor didactice,
in conditiile desfasurarii orelor in sistem online;

- alcatuirea portofoliilor de cétre cadrele didactice si elevii scolii;

- efectuarea de asistente la ore si completarea figelor de asistenta;

- inscrierea unor cadre didactice la activititi de formare profesionald si perfectionare organizate de
C.C.D si alte institutii abilitate;

- participarea la activititile metodice organizate la nivel local si la nivel municipal, organizate in sistem
online

- participarea la diverse activitdti extrascolare, cu respectarea masurilor de siguranta impuse de
pandemie.

Comisie pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si dicrimindrii in mediul
scolar i promovarea interculturalitafii

In anul scolar 2024-2025, membrii comisiei au desfisurat o activitate bogata, au fost preocupati
permanent de rezolvarea tuturor tipurilor de conflicte care au apdrut pe parcursul desfigurdrii
procesului instructiv- educativ.

Comisia a informat cadrele didactice in Consiliului Profesoral despre “Ghidul privind
combaterea violentei in mediul scolar” si Strategia antiviolenta la nivelul municipiului Bucuresti,
punandu-le la dispozitie studierea acestuia.

S-a remarcat comunicarea optima Intre factorii care au un rol in rezolvarea conflictelor (elevi
— parinti - cadre didactice — politie - primarie).
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Conform resposabilitatilor stabilite, membrii comisiei au tinut permanent legatura cu
psihologul scolii si cu responsabilii cu paza liceului.

Comisia a monitorizat toate cazurilor de violenta. Membrii comisiei au fost informati de fiecare
diriginte in parte de numarul acestor cazuri si de masurile luate pentru aplanarea si stingerea acestor
conflicte.

Tipurile de rezolvare a acestor conflicte s-au concretizat in observatie individuala si mustrare
in fata colectivului clasei si/sau in fata Consiliului Profesoral, conform articolului nr. 118 din ROFUIP,
respectandu-se criteriile de acordare a notei la purtare, dar si prevederile Regulamentului de Ordine
Interioara.

In urma activitatii desfasurate, s-a observat scaderea gradului de risc in ceea ce priveste violenta
in mediul scolar, deoarece nu au mai existat incidente care sa afecteze elevii sau personalul didactic.

Anul scolar a debutat cu prelucrarea materialului “ Modul de relationare al institutiilor in cazul
unei violente (de tip bullying) comise in unitatea de invatamant” Toti invatatorii si dirigintii au
participat la discutii si au informat parintii si elevii.

S-a incheiat parteneriatul “Scoala-Politie-Autoritati locale-Asociatia de parinti pentru
imbunatatirea climatului de siguranta publica in unitatea de invatamant pentru prevenirea si reducerea
actelor de violenta. S-a prelucrat Regulamentului intern si cel al respectarii regulilor privind
distantarea sociala si de igiena necesare, la fiecare clasa de catre invatatori si diriginti, s-a facut
prezentarea acestuia parintilor la sedintele cu parintii, organizate in primele saptamani de scoala, a
noilor reglementari privind accesul persoanelor straine in scoala, obligativitatea purtarii uniformei
scolii, etc.

La fiecare clasa s-au dezbatut teme care au adus in prim-plan necesitatea respectarii regulilor
si indatoririle copiilor, prevenirea si combaterea violentelor, relatiile dinte elevi, relatiile din familie,
violenta de tip bullying, discriminarea etc. La fiecare clasa s-au inclus in tematica sedintelor cu parintii
teme ce au pus in dezbatere violenta in mediul familial, a violentei intre elevi, a relatiilor dintre elevi,
a relatiilor cu celelalte persoane, precum si a comportamentului parintilor in scoala.

S-a recomandat parintilor sa-i incurajeze pe acesti elevi mai energici sa practice un sport, sa
participle la activitati artistice, culturale etc

In colaborare cu Politia s-au organizat activitati pentru prevenirea violentei intre elevi si
folosirea materialelor pirotehnice, Prevenirea bulyingului in cadrul campaniei Politia in sprijinul
scolilor”.

S-au identificat elevii din familiile cu probleme , copiii expusi riscului, violentei verbale si fizice, mai
vulnerabili de a fi violenti. Acestia au beneficiat de atentie deosebita din partea profesorilor si au fost
consiliati in cadrul cabinetului de consiliere de catre d-na consilier.

S-au identificat si monitorizat elevii care au manifestat indisciplina, au absentat nemotivat si
si au deranjat colegii cu un comportament inadecvat.

Comisia pentru securitate si sinitate in munci, pentru situatii de urgenta

S-a realizat planul de masuri pentru imbunatatirea activitatii de prevenire si stingere a
incendiilor, precum si planul de masuri privind intensificarea activitatilor de ordine publica si cresterea
sigurantei civile in zona unitatii scolare. Au fost prelucrate normele de paza contra incendiilor si
materialele primite pe reteaua inspectoratului de la Inspectoratul de Urgenta tuturor salariatilor scolii
si au fost realizate diverse activitati de simulare in scoala la nivelul claselor primare si giimnaziale.
Elevilor li s-au prelucrat normele de protectia muncii si au semnat de luare la cunostinata. S-au efectuat
instructaje periodice cu personalul didactic, nedidactic si auxiliar.
Activitatea compartimentului administrativ- financiar-contabil
- administrator financiar la Liceul Teh.”Sf.Pantelimon”
Raportari transmise la ISMB
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- Raportari statistice : S 1— lunar

- Monitorizarea cheltuielior de personal — lunar : Buget local, Buget de stat
- Cont executie pe total si pe forme de invatamant,

- Flux trezorerie

Raportari transmise la D.G.A.P.I.

- Propunere de buget pentru anul 2025 pe forme de invatamant, trimestre , fundamentat conform stat
de functii , contracte de bunuri, lucrari si servicii , burse , ajutoare sociale , etc

- Rectificari de buget (buget local si extrabugetar) pentru anul 2024, conform solicitarilor DGAPI si
tinand cont de necesarul institutiei.

- Monitorizari chelt. de personal buget local si extrabugetar + extrase de cont — lunar

- Cont de executie : buget local si extrabugetar + copii extrase ce cont - lunar

- Cereri de finantare salarii conform statelor, bunuri si servicii conform facturi si contracte, burse de
merit, de studiu, burse ajutor social, conform state.

- Diverse situatii si adrese solicitate de DGAPI sub forma de raportari a unor situatii legate de
fondurile cheltuite din atat din Bugetul local cat si din extrabugetar, lucrari necesare administrarii in
bune conditii a cladirilor si spatiilor aflate in proprietatea DGAPI.

- Curtea de conturi — control buget aprobat si utilizat, achizitii: contracte, procese-verbale receptit,
facturi, OP-uri, verificarea bunurilor si serviciilor prestate, : ALOP, Hotarari judecatoresti-
verificarea modului de calcul, inflatie aplicata, urmarire contracte, inregistrarea bunurilor, CFP, buget
aprobat si utilizat, cereri de finantare si modul de utilizare a fondurilor primite, achizitii: contracte,
procese-verbale receptii, facturi, OP-uri, comisie receptie, Sistem control managerial intern.

Raportari transmise la Trezoreria Sector 2

- transmitere buget provizoriu, aprobat, modificat, rectificat : Buget local, Buget de stat, Fonduri
proprii

- angajamente bugetare/ legale conform buget, pe fiecare buget in parte, pe titluri si articole bugetare
- receptii : salarii, bunuri si servicii, burse, investitii, etc.. pe fiecare buget in parte, pe titluri si articole
- corectii Note contabile CAB

- Intocmire OP-uri salarii, bunuri si servicii, ajutoare sociale, insotite de borderouri, fundamentari ,
etc

- Intocmit CEC-uri , pentru retragere numerar si plata din casa de catre casier a sumelor pentru
deconturi materiale sau burse, salarii

- Intocmit Foi de varsamant pentru depunereaa de sume incasate din chirii, taxe bacalaureat, etc

- Intocmit adresa de inaintare a bugetelor catre Trezoreria Sector 2: de stat, local si extrabugetar , de
cate ori se rectifica, si situatia *“ Dublul mediei lunare *“ pentru bugetul local

- Intocmire fundamentarea platii salariilor — situatie recapitulativa, depusa odata cu OP-urile de salarii.
- Diverse adrese si raportari solicitate de Trezoreria statului

- Mentinerea relatiei cu banca — BCR si Trezoreria, verificat extrase

Lucrari si situatii - in institutie

- Evidenta incasari si plati in registre de casi , separat pentru activitatile bugetului local,bugetului
de stat , activitati extrabugetare(sponsorizéri, donatii, chirii);

- Incasiri In numerar de la salariatii scolii si de la terfe persoane,decontiri pe baza documentelor ;
- Intocmirea ordinelor de plata si a foilor de varsamant si depunerea acestora in Trezorerie;,

- Calcularea si incasarea chiriilor de la spatiile inchiriate din incinta institutiei ;
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- Completare si incasare CEC din Trezorerie ;

- Efectuarea plitilor din casierie: burse de merit, studii si sociale pentru elevii institutiei, salarii pentru
personalul institutiei;

- Intocmirea tabelelor de carduri si alimentare pentru salarii si burse ;

- Respingerea la platd a actelor care nu sunt intocmite corect,cu stersaturi sau care nu au viza de
control preventiv si aprobarea conducitorului unitatii ;

- Pastrarea in casierie,de 1a o zi la alta ,pentru efectuarea cheltuielilor marunte si urgente a unor sume
in limita soldulu de casa,stabilit de Trezorerie ;

- Ridicarea extraselor de cont de la Trezorerie ;

- Depunerea documentelor de incaséri si plati la Trezorerie , urmirirea si sesizarea  eventualelor
refuzuri;

- Respingerea documentelor de migcare a valorilor ce nu corespund realititii si legislatiei ,informéand
contabilul sef asupra aspectului si motivul refuzului ;

- Clasarea, numerotarea si pastrarea in ordine si siguranta a documentelor primite, conform legilor in
vigoare;

- Zilnic, la sfarsitul programului predat registrul de casi,cu documentele inscrise, contabilului sef;

- Intocmit si depus declaratia 112 , conform legii ;

- Intocmit adeverinte pentru cadrele didactice si personalul auxiliar ;

- Depus si ridicat documente,cum ar fi: bugete,finantari,bilant,cont de executie,monitoriziri ;

- Inregistrat in fise amortizarea lunara aferentd mijloacelor fixe;

- Calculat diferente salariale care se vor plati conform Hotararilor Judecatoresti;

- Intocmirea inventarierii patrimonului si situatiile privind casarea obiectelor de inventar si a
mijloacelor fixe ;

- Evidenta popriri salariati : calcul popriri, raportari, relatia cu executorii judecatoresti;

- Raportari privind executia bugetelor de venituri si cheltuieli pentru bugetul local, extrabugetar si
bugetul de stat;

- Alte lucrdri i situatii solicitate de contabilul sef si de conducerea unitatii;

- Pastrat confidentialitatea informatiilor si a documentelor legate de institutie,respectat prevederile
normativelor intere si a procedurilor de lucru, aferente postului ,imbunitifind permanent pregitirea
profesionalé si de specialitate;

- Adoptat permanent un comportament in masurd si promoveze imaginea si interesele
institutiei,implicarea in vederea solutionarii situatiilor de criza.

Administrator de patrimoniu: Pitrascu Irina

In activitatea de proiectare a compartimentului administrativ, a fost adecvatd activitatea
compartimentului la planul de dezvoltare institutionald a liceului. Am intocmit graficul cu sarcini de
serviciu pentru personalul nedidactic conform fisei postului. Am fost responsabil de buna
intrebuintare a materialelor si instalatiilor din dotarea unitatii, am coordonat activitatea administrativa
proprie in cadrul atributiilor din fisa postului precum si a atributiilor reglementate prin actele
normative in vigoare. Am respectat normele de protectia muncii si de sanatate potrivit reglementarilor
in vigoare avand grija ca si angajatii institutiei s o faci;
Am raspuns de remedierea defectiunilor ce pot conduce la accidente de munca .
Am fost mereu preocupaté pentru ridicarea calitétii in procesul educativ si pentru modernizarea bazei
materiale prin realizarea achizitiilor solicitate de personalul didactic de predare si de antrenorii de la
clasele vocationale al liceului (echipament sportiv si mingii de fotbal care au fost distribuite
antrenorilor).
Am asigurat respectarea normelor emise de Ministerul Finantelor cu privire la intocmirea si utilizarea
documentelor justificative pentru toate operatiunile patrimoniale si inregistrarea lor in contabilitate in
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perioada la care se referd. am inregistrat intrérile si consumul in programul financiar — contabil pentru
toate materialele si obiectele de inventar cumparate si am predat la sfarsitul fiecdrei luni documentele
la departamentul de contabilitate.

Am realizat achizitionarea resurselor noi si a materialelor necesare desfasurérii activitatii specifice
institutiei de invatamant.

Am Intocmit si am tinut la zi evidenta computerizata a valorilor materiale ( N.LR. -uri, bonuri de
consum, bonuri de transfer,, etc.)

Responsabil cu programul pentru scoli al Romaniei am realizat la zi evidenta computerizata ( N.L.R.
-uri, bonuri de consum )a produselor distribuite in cadrul programului ( lapte; mere ; corn; biscuit).
Am mentinut o relatie de colaborare foarte buna cu furnizori si cu responsabilul acestui program din
cadrul Directiei Generale a Patrimoniului Imobiliar. Am intocmit si raportat la finalul fiecarei lunii
toate situatiile si anexele cerute atat de DGAPI cat si de IS2.

Ca responsabil cu achizitiile am intocmit documentatia necesara desfasurarii procesului de achizitii
de bunuri si servicii necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii institutiei.

Impreuna cu administratorul financiar am realizat planul de achizitii pentru anul 2024- 2025

Am realizat casarea unor mijloace fixe si a unor obiecte de inventar cu o vechime mare si o stare de
uzurd foarte avansata.

Am realizat lunar pontajul personalului nedidactic la nivel de unitate si I-am predat la secretariatul
institutiei.

Am intocmit programarea concediilor de odihna pentru personalul nedidactic ;

Am avut in vedere rezolvarea tuturor problemelor ce revin sectorului administrativ ;
Responsabil In progranmul RECICLETA program de educatie si colectare separata a

deseurilor usoare nepericuloase in vederea reciclarii.,am avut o colaborare buna cu Asociatia Viitor
Plus.

Elaborarea si completarea (dupa caz ) a unor documente necesare cerute de forurile superioare .

Am incercat si sper ca am reusit o buna colaborare cu autoritatiile locale: (ISMB; DGAPI; DSP;
DSV, Politie; ISU; APIA);

- am asigurat dezifectantii necesari si am comntribuit la realizarea conditiilor de siguranta in ceea ce
priveste sanatatea elevilor si a personalului. ( am achizitio nat: dezinfectanti pentru maini si suprafete,
covorase dezinfectante, lampi UV, etc.)

Am facut parte din diverse comisii la nivel de unitate: Comisii de concurs in vederea angajarii ;
comisia de casare a stampilei unitatii; etc.)

Am utilizat TIC in activitatea de programare a activitatii copmpartimentului administrativ cat si in
realizarea diverselor documente solicitate de terte persoane.

Am respectat regulamentul de ordine interioara dand dovada de loialitate fata de institutia in care
lucrez.

Am respectat normele de disciplina si cele de etica in indeplinirea sarcinilor de serviciu .

Am avut relatii de colaborare cu intreg personalul unitatii de invatamant cadrele didactice, personalul
din serviciul administrativ, cadrele didactice auxiliare, conducerea unitétii scolare.

Vreau si cred ci am stiut si-mi spun punctul de vedere si in acelasi timp sé {in cont si de parerile
celorlalfi, si comunic intr-o manierd deschisa si sd gésesc calea de mijloc pentru rezolvarea tuturor
problemelor apérute.

Am contribuit la dezvoltarea unui climat favorabil muncii in echipd impreund cu personalul din
subordine.

Am folosit un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori , périntii, partenerii
economici si sociali ai scolii si am fost cooperanta cu persoanele care au venit in contact cu unitatea
scolard .
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Relatiile fatd de conducerea unitatii au fost de subordonare si respect, iar fata de personalul din unitate
atat didactic, didactic auxiliar cét si nedidactic au fost de colaborare.

SERVICIULUI SECRETARIAT Manole Rosseta

- asigurd desfisurarea simuldrii examenelor nationale, diferente, daca este cazul, completare in SIIIR
a situatiilor scolare si a altor statistici;

- asigurd Inscrierea elevilor in clasa a IX-a liceu si clasa a V-a;

- verificd si pastreazd dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor;
- deschide si completeaza registre matricole;

- completeaza si elibereaza acte de studii pentru absolventi;

- tehnoredacteaza lucririle solicitate;

- inregistreazd corespondeta si asigura redactarea acesteia;

- elibereaza adeverinte pentru elevi si salariati;

- presteaza activititi de curierat (I.S.M.B.; L.S. 2);

- incadrarea personalului didactic conform Legii nr.285/2010;

- intocmeste statul de personal;

- verifica prezenta pentru intocmirea statelor de plata;

- intocmeste fisa de Incadrare a unitatii;

- intocmeste statul de functii solicitat de I.S.M.B.;

- completeaza situatii statistice;

- preia apelurile telefonice, faxurile si mail-urile primite si le distribuie comparimentelor/persoanelor
vizate;

- asigurd programul de lucru cu publicul;

- completeaza si elibereaza foi matricole pentru absolventi;

- asigurd verificarea si introducerea datelor in SIIIR.
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Limba franceza Sfantul Pantelimon aXl-aB CDEOS aprofundare 1| Ciobanu lulia
Liceul Tehnologic

Limba englezd Sfantul Pantelimon aXl-aB CDEOS aprolundare 1|Bunea Lavinia
Liceul Tehnologic

Istorie Sfantul Pantelimon | O islorie a comunismului in Roméania |a Xl-a B CDEOS disciplina noud avizat MEC 1| Hera Violeta
Liceul Tehnologic

Educatis muzicala Sfantu! Pantelimon aXlaB CDEQS aprofundare 1|Manea Ana

Sanatatea si siguranta ocupationala,

Liceul Tehnologic | protectia mediului si siguranta

Mecanica Sfantul Pantelimon | circulatiei in domeniul mecanic aXl-aC CDL 2|Badea Madalina

Pregatire sportiva Liceul Tehnologic

prachca Sfantul Pantelimon aXl-aD CD 2| Boingiu Adnian
Liceul Tehnologic

Istorie Sfaniul Pantelimon | O istorie a comunismului in Romania |a Xl-a D CDEQOS disciplina noua avizat MEC 1| Hera Dan

Pregatire sportiva Liceul Tehnologic CDEOS disciplind noud avizat unitatea

teorelica Sfantul Pantelimon | Management sporiiv aXl-aD de invatamant 1| Dorobantu Bogdan

Limba si literatura Liceul Tehnologic

romana Sfantul Pantelimon aXll-aA CDEQOS aprofundare 1| lordache Cristina
Liceul Tehnologic

Matematica Sfantul Pantelimon aXll-aA CDEOS aprofundare 1| Stanciu Cristina
Liceut Tehnologic

Limbsa englezs Sfantul Pantelimon aXxll-aA CDEOS aprofundare 1| Bunea Lavinia
Liceu! Tehnologic

Chimie Sfantul Pantelimon axiFaA CDEOS aprofundare 1| Oprea Silvia
Liceul Tehnologic

Educate fizicd Sfantul Pantelimon aXil-aA CDEQS aprofundare 1| Papa Daniela
Liceut Tehnologic CDEOS disciplind noua avizat unitatea

Educalie fizica Sfantul Pantelimon | Educatie prin sah aXll-aA de invatimant 1| Popa Daniela

Limba si literatura Liceul Tehnologic

romana Sfantul Pantelimon aXll-a B CDEOS aprofundare | [Orasanu Elena
Liceul Tehnologic

Istone Sfantul Pantelimon aXil-aB CDEOS aprofundare 1|Hera Dan
Liceul Tehnologic

Istorie Sfintul Pantelimon | O Istorie recentd a Romaniei axlaB CDEOS disciplina noud avizat MEC 1| Hera Violeta
Liceul Tehnologic

Limba franceza Sfantul Pantelimon aXll-aB CDEQS aprofundare 1| Ciobanu lulia
Liceul Tehnologic

Limba engleza Sfantul Pantelimon aXll-aB CDEOS aprofundare 1] Bun=a Lavinia
Liceul Tehnologic CDEOS disciplina noua avizat unitatea

Educabe fizica Sfantul Pantelimon | Educatie prin sah aXll-aB de invatamant 1| Pepa Daniela
Liceul Tehnologic | Exploatarea masinilor. utilajelor si

Mecanica Sfantul Pantelimon | instalatiilor AXlaC CcDL 2{Costache Emil
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Nr
crt

Activitati desfasurate INDIVIDUAL conform
Registrului de activitdti de la cabinetul de
asistentd psihopedagogica

Indicatori de performanta

Numar ACTIVITATI cu
PRESCOLARII/ELEVII in
cabinet

Numar ACTIVITATI cu
PARINTII in cabinet

Numdr ACTIVITATI cu
CADRELE DIDACTICE in
cabinet

Y

Autocunoastere

13

0

0

[y}

Comunicare si abilitati sociale (se includ si:
prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a
violentei in mediul scolar, a dificultdtilor de
relationare, incluziune scolard, nediscriminare
etc.)

122

14

1

Managementul informatiilor si invatarii (se
includ si: prevenirea esecului scolar, a
absenteismului)

Planificarea si dezvoltarea carierei

Stilul de viata sanatos (se includ si:
prevenirea consumului de substante cu risc, a
traficului de persoane)

Total: 159

Total: 17

Total: 4

TOTAL ACTIVITATI de consiliere individuala -
elevi, pdrinti, cadre didactice

180

Tabel 4

Activitati de
consiliere la
clasa cu elevii

Tematica orelor de consiliere LA CLASA cu elevii

Numar
total
activitati

Numar total
beneficiari

Autocunoastere

3

87

Comunicare si abilitati sociale (se includ si: prevenirea bullyingului in spatiul
scolar, violenta in spatiul scolar, dificultdtile de relationare, problematica elevilor

3
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RL- 54

19 0

Copii in risc de abandon scolar | Nr. cazuri in unitatea scolard 82

4. | Copii implicati in situatii de Nr. cazuri in unitatea scolard 1 1 3
violenta conform OME
6235/2023

Tabel 6
Implicare in studii psihosociologice la nivel de scoald, sector, CMBRAE, alte institutii:
a) ca precizati denumirea studiului:
organizator

b) ca participant

CMBRAE (AMN)

precizati denumirea studiului si initiatorul/ institutia initiatoare:

Orientare scolari si ptofesionald (OSP) - Chestionarul privind optiunile scolare ale elevilor de clasaa VIII -a) /

Proiect Planet Youth 2024 (DGASMB) - Studiu cu privire la consumul de substanta, mediul social, factorii de risc
in care sunt implicati copiii din clasele a X - a (aplicare chestionare 04.11.2024-20.11.2024)

Tabel 7
Activitati cu continut metodico-stiintific
Nr. Denumirea activitatii Calitatea Data
Organizator | Participant
1 Propunerea activitatilor metodice pentru anul nu da 13 septembrie
scolar 2024-2025 2024
A. Noutati legislative
Participare Clarificari administrative
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C. Participare
la seminarii,
simpozioane,
conferinte
webinarii s.a.

Denumire

Calitatea de:

- participant cu lucrare

- participant fara lucrare

”Cum sa-ti descoperi vocatia” - nu da
webinar

Iesirea din umbra anxietatii - nu da
webinar

Cum sa-ti ajuti adolescentul sd se nu da

pregateasca fara stres pentru teste,
examene - webinar
58th PAN-EU Conference on Digital nu da
Education - webinar
"Sandtatea mintald - semnele care nu da
nu se vad, dar se simt. Ce trebuie si
stii ca parinte.” - webinar

Impactul pdrintelui in viata copilului nu da
- webinar

Echilibrul dintre autonomie si nu da

sustinere pentru copilul tau -

webinar

Cum construim relatii sdndtoase cu nu da

copiii nostri - webinar
Semnele care iti spun ca este nevoie nu da

de tine. Ghid de recunoastere si
interventie pentru pdrinti - webinar
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Lice

Campanie participant local - - Liceul Claselea | 18.11.2024
Antidrog "Be Tehnologic IX-a
cool, not a fool” "Sf.
Pantelimon”
Proiect participant european - da Colegiul Consilieri | 17.01.2025
Erasmus+ National scolari
"Everything ”Sipru Haret”
starts with
mathematics”
Campanie de participant local - > Universitatea Elevi 14.03.2025
informare "Ziua Romano- liceu
Internationala Americana
a Libertatii”
Promovarea si participant local - - Liceul Claselea | 20.03.2025
cresterea Tehnologic XIl-a
vizibilitatii ”Sf.
ofertei Pantelimon”
academice a
SNSPA
Raspunderea participant local - - Liceul Claselea | 09.04.2025
penala a Tehnologic IX-a
minorilor St
Pantelimon”
Vigilenta face participant local - - Liceul Claselea | 09.04.2025
diferenta - Tehnologic IX-a
Fakenews "St.
Pantelimon”
Prevenirea participant local - - Liceul Claselea | 14.04.2025
traficului sia Tehnologic IX-a
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la emisiuni radio-TV/
in mediul online)

F. Activitate la Denumirea comisiei Membru Responsabil
nivelul comisiilor Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de DA NU
din scoala si/sau la coruptie si a discrimindrii in mediul scolar si promovarea
nivelul CMBRAE* interculturalitdtii (CPEV)
Echipa de coordonare a Programului “Sdptamana Verde” DA NU

*Se va consemna DA in coloana Membru sau Respunsabil, dupé caz.

G. Participare la alte | Coordonator practica pedagogica/specialitate NU NU
activitati* Asistenta Evaluarea Nationala Il NU NU
Asistenta Evaluarea Nationala [V NU NU

Asistenta Evaluarea Nationala VI NU NU

Asistentd Evaluarea Nationala VIII NU NU

Asistentd simulare EN NU NU

Asistentd simulare BAC DA NU

Asistenta olimpiade scolare NU NU

Evaluator olimpiade scolare NU NU

Altele. Care? Evaluator simulare BAC DA NU

Asistentd BAC DA NU

*Se pdstreazd in tabel doar rdspunsul corespunzdtor DA sau NU. Se sterge varianta care nu corespunde.

Nota:
1. Acest raport se va completa in variantd electronicd, apoi se va printa in vederea avizdrii lui de cdtre conducerea unitdtii de fnvdatdmdnt pentru care se
completeazd.
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2. Manuale scolare gratuite elevilor din clasele V-XII.

FACILITATI
1. Burse acordate in anul scolar 2024-2025
BURSA SURSA SUMA
(SEPTEMBRIE 2024 —
AUGUST 2025)
Excelenta Olimpica 11 Ministerul Educatiei 8,400
Merit — Art. 7 (a) Ministerul Educatiei 110,615
Merit — Art. 7 (b) Ministerul Educatiei 4,736
Merit — Art. 7 (d) Ministerul Educatiei 132,100
Rezilientd — Art. 7 (a) Ministerul Educatiei 243,846
Rezilienta — Art. 7 (b) Ministerul Educatiei 1,578
Rezilienta - Art. 7 (c) Ministerul Educatiei 96,448
Sociala — Art. 7 (a) Ministerul Educatiei 140,700
Sociala — Art. 7 (¢) Ministerul Educatiei 56,100
Sociald — Art. 7 (d) Ministerul Educatiei 172,200
Sociala — Art. 7 (e) Ministerul Educatiei 63,000
TOTAL Ministerul Educatiei 1,029,723

3. Cabinet medical - asistentd medicala si medic pediatru

4. BIBLIOTECA — PATRASCU IRINA DANIELA

In biblioteca scolii se gasesc un numir de 22138 cirti, pe diferite domenii:

- beletristica

autorilor straini i romani cét si folclor, antologii, maxime si cugetari;

- carte stiintificd = Tnsumeaza circa 6900 de volume, incluzéind carte tehnicd, matematica, istorie, filozofie, drept, religie, dictionare, atlase;

- psihologie si pedagogie = 350 de volume;

= 14619 volume — incluzand literatura obligatorie prevazutd in programele scolare, literatura universala. Sunt incluse atit volumele
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